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1. Einleitung

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS,   
liebe AbonnentInnen des Newsletter! 

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf Stellen
ausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte 
beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar (!) ablaufenden Fristen.

Wir wünschen Ihnen eine anregende und informative Lektüre.

Mit besten Grüßen
Janina Söhn
Sprecherin der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS
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2. Call for Application

2.1 Stipendien und Stellenangebote

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in für die Geschäftsstelle des Rats für Migration (RfM) in 
Berlin
Bewerbungsfrist: 17.07.2017

Koordinator*in für den Bereich Gleichstellung und Diversity am LeibnizInstitut für Agrarent
wicklung in Transformationsökonomien (IAMO) in Halle (Saale)
Bewerbungsfrist: 31.07.2017

Policy Analyst at the Migration Policy Institute Europe (MPI Europe) in Brussels, Belgium
Bewerbungsfrist: 31.07.2017

Research Assistant at the Migration Policy Institute Europe (MPI Europe) in Brussels, Belgi
um
Bewerbungsfrist: 31.07.2017

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in am Institut für Soziologie des Fachbereichs Gesellschafts
wissenschaften der GoetheUniversität Frankfurt am Main 
Bewerbungsfrist: 03.08.2017

W3Professur für „Politische Soziologie und Sozialpolitik“ an der Kultur, Sozial und Bil
dungswissenschaftlichen Fakultät der HumboldUniversität zu Berlin
Bewerbungsfrist: 03.08.2017

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in am Institut für Sozialarbeit und Sozialpädagogik e.V. 
Frankfurt am Main/Berlin
Bewerbungsfrist: 06.08.2017
Weitere Informationen im Anhang

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im Projekt „Willkommenskultur und Demokratie in 
Deutschland. Flüchtlingspolitische Initiativen als Orte aktiver Bürgerschaft, kollektiver Kon
fliktaushandlung und demokratischen Lernens“ am Institut für Migrationsforschung (IMIS) 
der Universität Osnabrück 
Bewerbungsfrist: 09.08.2017
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https://www.uni-osnabrueck.de/universitaet/arbeiten_an_der_universitaet/stellenausschreibung/142_fb_1_wiss_mitarbeit.html
https://www.personalabteilung.hu-berlin.de/stellenausschreibungen/w3-professur-fuer-politische-soziologie-und-sozialpolitik
https://www.academics.de/jobs/wissenschaftlicher_mitarbeiter_m_w_am_institut_fuer_soziologie_144679.html
http://www.migrationpolicy.org/about/work-mpi#RA_MPIE
http://www.migrationpolicy.org/about/work-mpi#PA_MPIE
https://www.iamo.de/institut/karriere-stellen/17-06-29/
https://mediendienst-integration.de/fileadmin/Dateien/Stellenprofil_Mitarbeit_2017.pdf
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2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops

CfP    Migration routes and transnational networks and institutions (Symposium and PhD Cour
se) organised jointly by the IMISCOE standing committee on Interaction of Migrant Integrati
on and Transnationalism (IMITE) and the Research group Citizenship, Migration and the City
(CIMIC) of the Erasmus University Rotterdam
8.10.11.2017 in Rotterdam (Netherlands)
Bewerbungsfrist: 25.07.2017

CfP „Race and law –    French and German crossperspectives   “, colloquium organised by the Cen
tre Marc Bloch in association with Max Panck Institute, the Humboldt University and the 
Collège Doctoral Francoallemand en droit public comparé
1920.10.2017 in Berlin
Bewerbungsfrist: 31.07.2017

CfP    The politics of uncertainty: Producing, reinforcing and mediating (legal) uncertainty in lo
cal refugee reception, Workshop am Max Planck Institut zur Erforschung multireligiöser und 
multiethnischer Gesellschaften, organisiert in Kooperation mit dem Arbeitskreis „Lokale 
Flüchtlingspolitik“ des Netzwerks Flüchtlingsforschung 
15.16.11.2017 in Göttingen 
Bewerbungsfrist: 15.08.2017

CfP Migrationspädagogische Praxis in der Zusammenarbeit mit jungen Geflüchteten.
Eine Suchbewegung, Jahrestagung 2017 der SchlaUWerkstatt für Migrationspädagogik
24.25.11.2017 in München
Bewerbungsfrist: 15.08.2017

CfP Biography and Violence. Violent dynamics and agency in collective processes and indivi
dual life histories. International Conference
9.10.02.2018 at the University of Göttingen
Bewerbungsfrist: 01.09.2017
Weitere Informationen im Anhang

CfP Including Skilled Refugees into the Labour Market – Understanding the “Paradox” bet
ween Labour and Humanitarian Migration, Session of the Research Committee 31 Sociology of
Migration at the 19th ISA World Congress of Sociology, 
15.21.07.2018 in Toronto
Bewerbungsfrist: 30.09.2017
Weitere Informationen im Anhang
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http://www.schlau-werkstatt.de/pdf/Einladung_zu_Beitraegen_CfP_Jahrestagung_2017.pdf
http://www.schlau-werkstatt.de/pdf/Einladung_zu_Beitraegen_CfP_Jahrestagung_2017.pdf
http://www.mmg.mpg.de/fileadmin/user_upload/Cfp/2017-11-15_CFP_Workshop_The_politics_of_uncertainty.pdf
http://www.mmg.mpg.de/fileadmin/user_upload/Cfp/2017-11-15_CFP_Workshop_The_politics_of_uncertainty.pdf
http://www.mmg.mpg.de/fileadmin/user_upload/Cfp/2017-11-15_CFP_Workshop_The_politics_of_uncertainty.pdf
https://plone.rewi.hu-berlin.de/de/lf/oe/lsi/termine/cfp
https://plone.rewi.hu-berlin.de/de/lf/oe/lsi/termine/cfp
https://plone.rewi.hu-berlin.de/de/lf/oe/lsi/termine/cfp
https://www.imiscoe.org/news/news-from-members/714-call-for-papers-migration-routes-and-transnational-networks-and-institutions-symposium-and-phd-course
https://www.imiscoe.org/news/news-from-members/714-call-for-papers-migration-routes-and-transnational-networks-and-institutions-symposium-and-phd-course
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CfP Wither Refugees? Restrictionism, Crises and Precarity Writ Large, 17th International As
sociation for the Study of Forced Migration (IASFM), conference will be hosted by the Depart
ment of Balkan, Slavic, and Oriental studies, University of Macedonia, Thessaloniki, Greece
24.27.07.2018 in Thessaloniki, Greece
Bewerbungsfrist: 30.09.2017

CfP    Europe and the World: Mobilities, Values and Citizenship, 25th International Conference 
of Europeanists, organized by the Council for European Studies
29.31.03.2018 in Chicago, Illinois, U.S.A.
Bewerbungsfrist: 02.10.2017

CfP Demokratie und Soziale Arbeit.    Teilhabe, Solidarität und bürgerschaftliche Identifikation 
in einer pluralen Gesellschaft, Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft für Soziale Arbeit 
(DGSA)
27.28.04.2018 in Hamburg
Bewerbungsfrist: 03.10.2017

2.3 Sommer Schulen und weitere Programme

MSocSc in Race, Migration and Decolonial Studies (One Year Full Time or Two Years Part 
Time) at the University College Dublin

2.4 Zeitschriftenbeiträge,  Buchbeiträge und Ähnliches

CfP Trump, Brexit, and the turbulent politics of migration, Special Issue of Migration Studies 
Bewerbungsfrist: 01.09.2017

CfP für den 2. Band der Schriftenreihe “Sozialwissenschaften und Berufspraxis”. Titel: Flüch
tigkeiten – Sozialwissenschaftliche Debatten.
Bewerbungsfrist: 15.09.2017
Weitere Informationen im Anhang

CfP Hospitality and hostility towards migrants: global perspectives, Migration and Society, In
augural issue (publication August 2018)
Bewerbungsfrist: 30.09.2017

CfP – Einladung zur Mitwirkung am Sammelband „Symbolische Ordnung und Flüchtlingsbe
wegungen in der Einwanderungsgesellschaft“
Einreichung des fertigen Manuskripts: 30.11.2017
Weitere Informationen im Anhang
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http://journals.berghahnbooks.com/migration-and-society/
https://academic.oup.com/migration/pages/call_for_papers_trump_brexit_politics_of_migration
https://www.racemigrationdecolonialstudies.com/
http://www.dgsa.de/fileadmin/Dokumente/Veranstaltungen/Tagungen/CfP_DGSA_Jahrestagung_Hamburg_2018.pdf
http://www.dgsa.de/fileadmin/Dokumente/Veranstaltungen/Tagungen/CfP_DGSA_Jahrestagung_Hamburg_2018.pdf
http://www.dgsa.de/fileadmin/Dokumente/Veranstaltungen/Tagungen/CfP_DGSA_Jahrestagung_Hamburg_2018.pdf
https://councilforeuropeanstudies.org/conferences/upcoming-conferences/11-meetings-and-conferences/314-25th-international-conference-of-europeanists-call-for-proposals
https://councilforeuropeanstudies.org/conferences/upcoming-conferences/11-meetings-and-conferences/314-25th-international-conference-of-europeanists-call-for-proposals
https://www.law.ox.ac.uk/news/2017-04-11-call-papers-wither-refugees-restrictionism-crises-and-precarity-writ-large
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Zeitschrift für Flüchtlingsforschung (Z‘Flucht)
Manuskripte können jederzeit bei der Redaktion der Zeitschrift für Flüchtlingsforschung ein
gereicht werden

2.5 Fördermöglichkeiten

Nachwuchswissenschaftler*in des Jahres    2017, Ausschreibung des Portals academics.de
Bewerbungsfrist: 30.09.2017

Stipendienprogramm der Daimler und Benz Stiftung für Postdoktorand*innen und Juniorpro
fessor*innen
Bewerbungsfrist: 01.10.2017
 

3. Hinweise auf Veranstaltungen

3.1 Konferenzen und Tagungen

(Un)Making Europe: Capitalism, Solidarities, Subjectivities, 13th Conference of the European 
Sociological Association
29.0801.09.2017 in Athen

Der Islam gehört nicht zu Deutschland!? Wege des Zusammenlebens in der Gesellschaft, Ein 
Seminar der GeorgvonVollmar Akademie
31.07.04.08.2017 in Kochel am See

'Urban planning and migrants in the city: glocal and transnational perspectives', panel at the 
RC21 Conference ‘Rethinking Urban Global Justice: An international academic conference for 
critical urban studies ‘
11.13.09.2017 in Leeds (UK)

Linking Biography and Life Course Analysis, Session auf der ISAConference: First RC33 
Regional Conference on Social Science Methodology 
11.14.09.2017 in Taipei (Taiwan)

CfP Demografisches Verhalten und Integration im Lebenslauf internationaler Migranten und 
ihrer Folgegenerationen, Alterung – Arbeit – Gesundheit, Jahrestagung der Deutschen Gesell
schaft für Demographie
19.21.09.2017 an der Universität in Rostock 
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http://dgd-online.de/die-dgd/veranstaltungen/jahrestagung/jahrestagung-2017-in-rostock
http://dgd-online.de/die-dgd/veranstaltungen/jahrestagung/jahrestagung-2017-in-rostock
http://survey.sinica.edu.tw/rc33-taipei/
https://rc21leeds2017.wordpress.com/home/
http://www.vollmar-akademie.de/bildungsangebote/detail/der+islam+geh%C3%B6rt+nicht+zu+deutschland!%3F+wege+des+zusammenlebens+in+einer+liberalen+gesellschaft/seminar/1002.html
http://www.europeansociology.org/conferences/13th-conference-2017/
https://www.academics.de/jobs/stipendienprogramm_fuer_postdoktoranden_und_juniorprofessoren_m_w_144558.html
https://www.academics.de/wissenschaft/nachwuchspreis_11275.html
https://www.academics.de/wissenschaft/nachwuchspreis_11275.html
http://fluechtlingsforschung.net/ZFlucht/
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Challenges for Diverse Societies, interdisciplinary doctoral conference, hosted by the Bamberg 
Graduate School of Social Sciences
20.21.09.2017 in Bamberg 
Weitere Informationen im Anhang

„Qualitative Migrationsforschung heute“ – Open Space für aktuelle Themen und Methoden, or
ganisiert von den Sektionen Methoden der qualitativen Sozialforschung, Biographieforschung,
Migration und ethnische Minderheiten der Deutschen Gesellschaft für Soziologie (DGS) 
sowie vom Berliner Institut für empirische Integrations und Migrationsforschung (BIM)  
21.22.09.2017 in Berlin
Weitere Informationen im Anhang

Kritik der Rassismus und Linguizismuskritik, Tagung veranstaltet von: Alice Salomon Hoch
schule Berlin; Center for Migration, Education and Cultural Studies der Carl von Ossietzky 
Universität Oldenburg; HerderInstitut der Universität Leipzig; Institut für Germanistik der 
Universität Wien, Arbeitsbereich Deutsch als Zweitsprache; Institut für Soziologie und Kultu
rorganisation der Leuphana Universität Lüneburg
23.24.09.2017 in Wien
Weitere Informationen im Anhang

Contested Borderscapes, Transnational Geographies visàvis Fortress Europe
28.0901.10.2017 at the University of the Aegean, Mytilene, Lesvos (Greece)

Vortragsreihe „Migrat   ionsprozesse und Kulturtransfer, Deutsche und polnische Kontexte“
17.10.2017, 21.11, 12.12, 09.01.2018, 13.02 in Berlin 

Borders, f   ences, firewalls. Assessing the changing relationship of territory and institutions. 
Conference at the Max Planck Institute for the Study of Religious and Ethnic Diversity
19.20.10.2017 in Göttingen

Linguistic diversity and asylum, conference at the Max Planck Institute for the Study of Reli
gious and Ethnic Diversity
26.27.10.2017 in Göttingen

Diktatur und Exil: Diktaturerfahrungen der Russlanddeutschen in vergleichender Perspektive, 
organisiert durch das Museum für russlanddeutsche Kulturgeschichte Detmold, Bundesinsti
tut für Kultur und Geschichte der Deutschen im östlichen Europa (BKGE) Oldenburg und das
Institut für Migrationsforschung und Interkulturelle Studien (IMIS) der Universität Osna
brück
30.11.01.12.2017 in Detmold
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https://www.imis.uni-osnabrueck.de/fileadmin/3_Forschung/CfP/CfP_Tagung_Diktatur_und_Exil.pdf
http://www.mmg.mpg.de/fileadmin/user_upload/Cfp/2017-10-26_CFP_LinguisticDiversityAsylum.pdf
http://www.mmg.mpg.de/fileadmin/user_upload/Cfp/2017-10-19_CFP_Assessing.pdf
http://www.mmg.mpg.de/fileadmin/user_upload/Cfp/2017-10-19_CFP_Assessing.pdf
http://www.cbh.pan.pl/sites/default/files/KZC_Ank%C3%BCndigung_19062017.pdf
http://www.cbh.pan.pl/sites/default/files/KZC_Ank%C3%BCndigung_19062017.pdf
http://www.contested-borderscapes.net/
https://www.uni-bamberg.de/fileadmin/bagss/Bilder/Call_for_Papers_ABC_2017.pdf
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„Österreichische Migrations und Integrationspolitik: Interventionsmöglichkeiten für kritische 
Stimmen der Scientific Community“, Panel der Sektion Kritische Migrations und Rassismus
forschung auf dem ÖGSKongress „Soziologie zwischen Theorie und Praxis“
07.09.12.2017 in Graz

Approaching Ethnoheterogenesis. Membership, Ethnicity, and Social Change in Contempora
ry Societies, Tagung der Sektion Migration und ethnische Minderheiten  
14.15.12.2017 at the Leibniz University of Hannover
Weitere Informationen im Anhang

3.2 Workshops
CReAM/RWI Workshop on the Economics of Migration
29.30.09.2017 in Essen

3.3 Sonstiges
Gründung des Deutschen Zentrums für Integrations und Migrationsforschung (DeZIM) in 
Berlin 

Einbeziehung von Forschungsinteressen externer Forscher*innen bei der    IABBAMFSOEP Be
fragung Geflüchteter
Vorstellung der eigenen Forschungsfragen bis zum 01.08.2017, anschließend Bewerbung bis 
zum 30.09.2017

Neuer Bachelorstudiengang „Soziale Arbeit: Migration und Flucht“ an der AkkonHochschule 
für Humanwissenschaften Berlin (zum Wintersemester 2017/18)

Landkarte der Forschungsprojekte zum Thema Flucht (erstellt vom Institut für Migrationsfor
schung und Interkulturelle Studien (IMIS) und Bonn International Center for Conversion 
(BICC))

Hochschulzugang und Studium von Flüchtlingen. Eine Handreichung für Hochschulen und 
Studentenwerke: Broschüre und Beilage 
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http://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Publikationen/Broschueren/handreichung-hochschulzugang-gefluechtete-einleger.pdf?__blob=publicationFile
http://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Publikationen/Broschueren/handreichung-hochschulzugang-gefluechtete.pdf?__blob=publicationFile
https://flucht-forschung-transfer.de/map#6/51.200/9.000
http://www.akkon-hochschule.de/studium-215440/studiengaenge/samf
http://www.diw.de/de/diw_02.c.219247.de/forschung_beratung/oeffentliche_finanzen_und_lebenslagen/infrastruktureinrichtung_soep/forschungsprojekte/forschungsprojekte.html?id=diw_01.c.538695.de
http://www.diw.de/de/diw_02.c.219247.de/forschung_beratung/oeffentliche_finanzen_und_lebenslagen/infrastruktureinrichtung_soep/forschungsprojekte/forschungsprojekte.html?id=diw_01.c.538695.de
http://www.diw.de/de/diw_02.c.219247.de/forschung_beratung/oeffentliche_finanzen_und_lebenslagen/infrastruktureinrichtung_soep/forschungsprojekte/forschungsprojekte.html?id=diw_01.c.538695.de
https://www.berlin.de/rbmskzl/aktuelles/pressemitteilungen/2017/pressemitteilung.606639.php
https://www.berlin.de/rbmskzl/aktuelles/pressemitteilungen/2017/pressemitteilung.606639.php
http://www.rwi-essen.de/migration-workshop
http://oegs.ac.at/oegs-kongress-graz2017/wp-content/uploads/sites/27/2017/04/Sektion-KritischeMigrationsRassismusforschung_PanelOEGS_02.pdf
http://oegs.ac.at/oegs-kongress-graz2017/wp-content/uploads/sites/27/2017/04/Sektion-KritischeMigrationsRassismusforschung_PanelOEGS_02.pdf


Newsletter der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS
Juli 2017

4. Publikationen

Berliner Institut für empirische Integrations und Migrationsforschung (BIM)/Forschungsbe
reich beim Sachverständigenrat deutscher Stiftungen für Integration und Migration (SVR
Forschungsbereich) (2017): Vielfalt im Klassenzimmer. Wie Lehrkräfte gute Leistung fördern 
können. Berlin.

Bundesminesterium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend (2017): Gelebte Vielfalt: Fami
lien mit Migrationshintergrund in Deutschland. Berlin.

Förderer, Gabriele (2017): Koloniale Grüße aus Samoa. Eine Diskursanalyse von deutschen, 
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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion
Die Homepage der Sektion finden Sie hier: 
http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migrationundethnischeminderheiten/will
kommen.html 

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitglied
schaft:

Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletter (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) 
nutzen Sie bitte direkt selbst folgende Adresse: http://lists.unidue.de/mailman/listinfo/rund
brief_sektion_migration
Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an 
Norbert Cyrus: Cyrusnorbert@aol.com 

Wir möchten uns an dieser Stelle sehr herzlich bei den Mitgliedern bedanken, die die Jahres
gebühr 2016 bereits überwiesen haben. Wir bitten diejenigen, die es noch nicht getan haben, 
die Gebühr für die Mitgliedschaft in der DGSSektion Migration und ethnische Minderheiten 
in Höhe von 20 € (ermäßigt 10 € nach Selbsteinschätzung) baldmöglichst zu überweisen. Die 
Informationen zur Überweisung finden Sie hier: Mitgliedsgebühr überweisen. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förde
rung des aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der 
Sektionsvorstand freut sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sek
tionsmitglieder die Erstellung des monatlich erscheinenden Newsletter und die Organisation 
von Sektionsveranstaltungen. Die Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen Mitglie
derversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl des Vorstands über das Profil der Vor
stands und der Sektionstätigkeit mit. Die Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft 
finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. 

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 
http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migrationundethnischeminderheiten/ueber
diesektion/aktuellepublikationendersektionsmitglieder.html auf neue Publikationen von 
Mitgliedern hin. Dabei benötigen wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die biblio
grafischen Angaben zu drei Ihrer Veröffentlichungen seit 2014, die Sie dort berücksichtigt ha
ben wollen, an Alexandra Graevskaia unter Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletter und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Alexandra 
Graevskaia, Studentin an der Universität DuisburgEssen (emailAdresse für die Sektion: 
Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des 
Newsletter und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: janina.soehn@sofi.unigoettingen.de
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