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1. Einleitung 
 

[English version below] 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

Liebe Abonnent:innen des Newsletters, 

auch in dieser Rundmail erhalten Sie aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. 

Bitte beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen. 

Ich freue mich, Sie auch auf den CfP für die digitale Frühjahrstagung der Sektion über  aktuelle 

Forschungsprojekte im Bereich Migration und ethnische Minderheiten hinweisen zu dürfen. 

Die Tagung wird am 28. und 29. April 2022 online stattfinden. Einreichungsfrist für Vorträge 

und Panels ist der 13.3.2022. 

Anbei finden Sie auch die CfPs für die beiden Sektionsveranstaltungen auf dem 41. Kongress 

der Deutschen Gesellschaft für Soziologie „Polarisierte Welten“ vom 26.-30. September 2022 

in Bielefeld (1, 2). Die Deadlines enden jeweils am 30. April 2022. 

Noch eine kurze Erinnerung: Wenn Sie Mitglied in der DGS-Sektion "Migration und ethnische 

Minderheiten" sind, denken Sie bitte daran, die Jahresgebühr für 2022 zu überweisen. Diese 

beträgt 20,00 € (ermäßigt nach Selbsteinschätzung 10,00 €). 

Die Überweisung erfolgt auf das Konto: "DGS-Deutsche Gesellschaft für Soziologie" Geno Bank 

Essen IBAN: DE36360604880412628416 BIC/SWIFT: GENODEM1GBE 

Mit den Gebühren der Mitglieder werden die Erstellung des Newsletters und die Pflege der 

Webseite finanziert sowie die Durchführung der Sektionsveranstaltungen unterstützt. 

Mit herzlichen Grüßen 

Elifcan Karacan 

Sprecherin der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

  

https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP-FruehjahrstagungMueM.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP-FruehjahrstagungMueM.pdf
https://kongress2022.soziologie.de/fileadmin/kongress/Sektionsveranstaltungen2022/Sektion_Migration_und_ethnische_Minderheiten_Methodologische_Herausforderungen_der_Migrationsforschung.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/Sektion_Jugend._Kindheit._Migration._Joint_Session_Teilhabe_marginalisierter_Gruppen_in_polarisierten_Gesellschaften.pdf
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PS: Wenn Sie Materialien für den Newsletter einreichen wollen, schicken Sie diese bitte direkt 

an sektionmuem@gmx.de. An diese Adresse können Sie auch Kommentare, Anregungen und 

Hinweise zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines müssen spätestens 

eine Woche vor Fälligkeit eingehen. 

 

1. Foreword 

Dear members of the Migration and Ethnic Minorities Section of the DGS,   

Dear newsletter subscribers,  

With this mail you receive current information and references to job advertisements and 

fellowships, calls for papers, conferences and new publications. Please also note the 

deadlines, some of which are already about to expire.  

I am also pleased to draw your attention to the CfP for the digital spring meeting of the section 

on current research projects in the field of migration and ethnic minorities. The conference 

will take place online on April 28th and 29th, 2022. Submission deadline for presentations and 

panels is March 13, 2022.  

Attached you will also find the CfPs for the two section events at the 41st Congress of the 

German Society for Sociology: "Polarized Worlds" which will take place from 26.-30. 

September 2022 in Bielefeld (1, 2). The deadlines are April 30, 2022.  

Another quick reminder: If you are a member of the DGS section "Migration and Ethnic 

Minorities", please remember to transfer the annual fee for 2022. This is €20.00 (reduced 

€10.00 according to self-assessment). The transfer needs to be made to the account: "DGS-

Deutsche Gesellschaft für Soziologie" Geno Bank Essen IBAN: DE36360604880412628416 

BIC/SWIFT: GENODEM1GBE  

The members' fees are used to finance the publication of the newsletter and the maintenance 

of the website, as well as support for the section events. 

With kind regards,  

Elifcan Karacan  

mailto:sektionmuem@gmx.de
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP-FruehjahrstagungMueM.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP-FruehjahrstagungMueM.pdf
https://kongress2022.soziologie.de/fileadmin/kongress/Sektionsveranstaltungen2022/Sektion_Migration_und_ethnische_Minderheiten_Methodologische_Herausforderungen_der_Migrationsforschung.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/Sektion_Jugend._Kindheit._Migration._Joint_Session_Teilhabe_marginalisierter_Gruppen_in_polarisierten_Gesellschaften.pdf
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Spokesperson for the Migration and Ethnic Minorities Section of the DGS  

PS: If you want to submit materials for the newsletter, please send them directly to: 

sektionmuem@gmx.de. You can also send comments, suggestions and information about the 

website to this address. Notices of dates and deadlines must be received no later than one 

week before the due date.  
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2. Call for Application 
 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

Graduiertenkolleg „Jüdische und muslimische Lebenswelten aus sozialwissenschaftlicher Perspektive“ 
– Fünf Stipendien  
Bewerbungsfrist: 15.02.2022 
 
Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in Postdoc (Drei Jahre; m/w/d; 100%; TV-L 13) oder akademische*r 
Rätin/Rat auf Zeit (Drei Jahre; m/w/d; 100 %; A 13) am Lehrstuhl für Politische Soziologie der Otto-
Friedrich-Universität Bamberg 
Bewerbungsfrist: 15.02.2022 
 
Wissenschaftliche Mitarbeit (Post-Doc; 100 %; Drei Jahre; TV-L 13; w/m/d) – Themenfeld Migration 
und Arbeit; Ruhr Universität Bochum 
Bewerbungsfrist: 28.02.2022 
 
Modellprojekt für Personen mit Migrationshintergrund „Politik Akademie der Vielfalt“ (PAdV)“ – Acht 
Monatiges Programm (April bis November 2022) 
Einreichungsfrist: 28.02.2022 
 
PhD Scholarships „BEYOND BORDERS – Borders, Migration and Knowledge“ – Zeit Stiftung Ebelin und 
Gerd Bucerius 
Bewerbungsfrist: 01.03.2022 
 
Zwei Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen (m/w/d/k. A.) im Online Access Panel des Nationalen 
Diskriminierungs- und Rassismusmonitor (NaDiRa) – Deutsche Zentrum für Integrations- und 
Migrationsforschung (DeZIM) e.V. 
Bewerbungsfrist: 06.03.2022 
 
Studentische Hilfskraft (m/w/d; bis zu 40 Stunden pro Monat / 12,50 Euro pro Stunde) – 
Geschäftsstelle Sachverständigenrat für Integration und Migration (SVR) – Unterstützung bei der 
Durchführung des SVR-Integrationsbarometers 
Bewerbungsfrist: 11.03.2022 
 
Postdoctoral Scholar: Migration and Diversity Initiative (MDI) – Social Science Research Institute (SSRI) 
at the Pennsylvania State University 
Bewerbungsfrist: 01.04.2022 
 
 

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

CfP Workshop: „Decolonising global migration law“– The Centre for Fundamental Rights at the Hertie 
School, the European University Institute and the African Centre for Migration and Society at the 
University of Witwatersrand 
Einreichungsfrist: 15.02.2022 
 
CfP Workshop: „Digitization of Migration Research Methods: Promises and Pitfalls“ – Organized by The 
IMISCOE Standing Committee „Methodological Approaches and Tools in Migration Research, Held at 
the Center of Migration Research, University of Warsaw 

https://eles-studienwerk.de/wp-content/uploads/2021/11/Graduiertenkolleg_ZweiteRunde.pdf
https://eles-studienwerk.de/wp-content/uploads/2021/11/Graduiertenkolleg_ZweiteRunde.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/2022-02-15_SoWi_PolSoz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/2022-02-15_SoWi_PolSoz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/2022-02-15_SoWi_PolSoz.pdf
https://www.stellenwerk.de/bochum/jobboerse/fakultaet-fuer-sozialwissenschaft-sektion-soziologie-220124-74566/
https://www.stellenwerk.de/bochum/jobboerse/fakultaet-fuer-sozialwissenschaft-sektion-soziologie-220124-74566/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/Bewirb_dich_bei_der_Politik_Akademie_der_Vielfalt.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/Bewirb_dich_bei_der_Politik_Akademie_der_Vielfalt.pdf
https://beyondborders.zeit-stiftung.de/
https://beyondborders.zeit-stiftung.de/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/PR_02_22_NaDiRa_OAP.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/PR_02_22_NaDiRa_OAP.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/PR_02_22_NaDiRa_OAP.pdf
https://www.svr-migration.de/wp-content/uploads/2022/01/SVR-Ausschreibung_SHK_IB.pdf
https://www.svr-migration.de/wp-content/uploads/2022/01/SVR-Ausschreibung_SHK_IB.pdf
https://www.svr-migration.de/wp-content/uploads/2022/01/SVR-Ausschreibung_SHK_IB.pdf
https://psu.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/PSU_Academic/job/University-Park-Campus/Postdoctoral-Scholar--Migration-and-Diversity-Initiative_REQ_0000025067-1
https://psu.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/PSU_Academic/job/University-Park-Campus/Postdoctoral-Scholar--Migration-and-Diversity-Initiative_REQ_0000025067-1
https://www.hertie-school.org/en/news/detail/content/call-for-papers-decolonising-global-migration-law
https://www.hertie-school.org/en/news/detail/content/call-for-papers-decolonising-global-migration-law
https://www.hertie-school.org/en/news/detail/content/call-for-papers-decolonising-global-migration-law
https://www.imiscoe.org/docman-docs/news-from-members/1190-cfp-ws-digitization-of-migration-research-methods/file
https://www.imiscoe.org/docman-docs/news-from-members/1190-cfp-ws-digitization-of-migration-research-methods/file
https://www.imiscoe.org/docman-docs/news-from-members/1190-cfp-ws-digitization-of-migration-research-methods/file
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Einreichungsfrist: 15.02.2022 
 
CfP Workshop: „Actors without arena? Bringing the political behaviour of youths and immigrants into 
the mainstream" – Organized by Sabrina Mayer (DeZIM Berlin & University of Bamberg) and Arndt 
Leininger (Chemnitz University of Technology) 
Einreichungsfrist: 15.02.2022 
 
CfP Konferenz: „Global South Possibilities: Exploring Linkages, Building Solidarity“ – Inaugural Global 
South Graduate Student Conference organized by the Global South Research Hub, housed within 
Center for Social Science Research (CSSR) at George Mason University; 05.-06.05.2022  
Einreichungsfrist: 15.02.2022 
 
CfP Tagung: „Interethnische Beziehungen im Kontext sozialer Integration“ – Digitale Frühjahrstagung 
der DGS-Sektion Familiensoziologie; 28.-29.04.2022 
Einreichungsfrist: 28.02.2022 
 
CfP Tagung: „Aktuelle Forschungsprojekte im Bereich Migration und ethnische Minderheiten“ – digitale 
Frühjahrstagung der Sektion Migration und ethnische Minderheiten, 28-29.04.2022 
Einreichungsfrist: 13.03.2022 
 
CfP Konferenz: „Contemporary forms of racism and discrimination“ – Centre for the Social Study of 
Migration and Refugees (CESSMIR second conference), Ghent University, 18.-21.09.2022 
Einreichungsfrist: 15.03.2022 
 
CfP Tagung: „Why focus on gender? Gender und intersektionale Perspektiven in der politischen 

Bildung“ – Arbeitsgruppe Politische Bildung und Gender der GPJE; Universität Potsdam am 07.07- 

08.07.2022 

Einreichungsfrist: 15.03.2022 

CfP Workshop: „Writing-for-publication Workshop 2022. Encounters between Science and Technology 
Studies & Border and Migration Studies“ – STS-Migtec, Athens 19.-21.05.2022 
Einreichungsfrist: 15.03.2022 
 
CfP Summerschool: „Displacement, Governance and Human Rights” – FFVT Summer School 2022, 
Friedrich-Alexander-Universität, 10.-15.07.2022 in Erlangen-Nürnberg 
Einreichungsfrist: 31.03.2022 
 
CfP Summerschool: „Precarization and Resistance: Environment, Everyday Life and Citizenship“ – XVII 
ISA International Laboratory for PhD Students, 5.-11.09.2022 in Tunis, Tunisia 
Einreichungsfrist: 31.03.2022 
 
CfP Konferenz: „Second European Conference for Religious Dialogue and Cooperation. Relationship 
between religion and globalization: religious particularism vs. religious universalism, 13.-16.06.2022 in 
Struga, R. North Macedonia  
Einreichungsfrist: 01.04.2022 
 
CfP Tagung: „Reflexivität als methodologische Herausforderung der Migrationsforschung“ – 
Sektionsveranstaltung der Sektion Migration und ethnische Minderheiten auf dem 41. Kongress der 
Deutschen Gesellschaft für Soziologie „Polarisierte Welten“, 26-30.9.2022 in Bielefeld 
Einreichungsfrist: 30.04.2022 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/Workshop_CfP_Actors_Without_Arena.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/Workshop_CfP_Actors_Without_Arena.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/Workshop_CfP_Actors_Without_Arena.pdf
https://cssr.gmu.edu/events/12916
https://cssr.gmu.edu/events/12916
https://cssr.gmu.edu/events/12916
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/Kuhnt_CfP_Fruehjahrstagung_Familiensektion_2022.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/Kuhnt_CfP_Fruehjahrstagung_Familiensektion_2022.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP-FruehjahrstagungMueM.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP-FruehjahrstagungMueM.pdf
https://www.ugent.be/cessmir/en/conference-2022
https://www.ugent.be/cessmir/en/conference-2022
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/CfA_Why_focus_on_Gender.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/CfA_Why_focus_on_Gender.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/CfA_Why_focus_on_Gender.pdf
http://sts-migtec.org/
http://sts-migtec.org/
https://www.humanrights-centre.fau.de/files/2022/01/call_for_applications_ffvt_summer_school_2022.pdf
https://www.humanrights-centre.fau.de/files/2022/01/call_for_applications_ffvt_summer_school_2022.pdf
https://www.isa-sociology.org/en/junior-sociologists/laboratory-for-phd-students-in-sociology
https://www.isa-sociology.org/en/junior-sociologists/laboratory-for-phd-students-in-sociology
http://icrd.fzf.ukim.edu.mk/wp-content/uploads/2021/12/Second-European-Conference-for-Religious-Dialogue-and-Cooperation-2.pdf
http://icrd.fzf.ukim.edu.mk/wp-content/uploads/2021/12/Second-European-Conference-for-Religious-Dialogue-and-Cooperation-2.pdf
http://icrd.fzf.ukim.edu.mk/wp-content/uploads/2021/12/Second-European-Conference-for-Religious-Dialogue-and-Cooperation-2.pdf
https://kongress2022.soziologie.de/fileadmin/kongress/Sektionsveranstaltungen2022/Sektion_Migration_und_ethnische_Minderheiten_Methodologische_Herausforderungen_der_Migrationsforschung.pdf
https://kongress2022.soziologie.de/fileadmin/kongress/Sektionsveranstaltungen2022/Sektion_Migration_und_ethnische_Minderheiten_Methodologische_Herausforderungen_der_Migrationsforschung.pdf
https://kongress2022.soziologie.de/fileadmin/kongress/Sektionsveranstaltungen2022/Sektion_Migration_und_ethnische_Minderheiten_Methodologische_Herausforderungen_der_Migrationsforschung.pdf
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CfP Tagung: „Teilhabe marginalisierter Gruppen in polarisierten Gesellschaften?“ – Gemeinsame 
Sektionsveranstaltung der Sektionen Soziologie der Kindheit, Jugendsoziologie und Migration und 
ethische Minderheiten auf dem 41. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Soziologie „Polarisierte 
Welten“, 26-30.09.2022 in Bielefeld 
Einreichungsfrist: 30.04.2022 
 
 
 

2.3 Zeitschriftenbeiträge, Buchbeiträge und Ähnliches 

CfP: "Borders and Belongings/Fronteira e Pertencimentos" – Special Dossier in multilingual journal 

Travessia; edited by Derek Pardue and Fabio Santos 

Einreichungsfrist: 15.03.2022 

CfP: Gastherausgabe eines Themenschwerpunktes in der Zeitschrift für erziehungswissenschaftliche 

Migrationsforschung (ZeM) 

Einreichungsfrist: 15.04.2022 

CfP: "Global Migration, Regionalization and Global Inequality" – Living Reference Volume, Major 

Reference Work Book Series "Mapping Global Inequality" (Springer Nature, United States)  

Einreichungsfrist: 25.04.2022 

 

3. Hinweise auf Veranstaltungen und Weiteres 

3.1 Veranstaltungen 

Keynote "Beyond Borders: Postcolonial Flows and Forensics as an Art of Paying Attention" by Prof. 
Amade M’charek (University of Amsterdam) 
16. Februar 2022, 14:00 – 16:00 CET (online) 
 
Gastvortragsreihe „Involvierte Rassismuskritik | Prof. Dr. Rodulf Leiprecht „Meine Großeltern 
verstehen, meine Eltern verstehen, mich verstehen, Geschichte und Gesellschaft verstehen...“ – 
Center for Migration Education and Cultural Studies 
16. Februar 2022, Online 
 
Gastvortragsreihe „Involvierte Rassismuskritik | Prof. Dr. Paul Mecheril „Befangenheit? Welche 
Befangenheit? Zum standortreflexiven Standort rassismuskritischer Forschung“ – Center for Migration 
Education and Cultural Studies 
28. Februar 2022, Online 
 
Konferenz: „Shifting rationalities in Migration Policies throughout Europe? The (Un)Making of 
Integration by Discourses, Policies and Migrant Strategies", IMISCOE Spring Conference, 
Forschungsgruppe Migration und Sozialpolitik der Universität Duisburg-Essen  
16. bis 18. März 2022, Duisburg 
 
Konferenz: 19th IMISCOE Annual Conference. Migration and Time: Temporalities of Mobility, 
Governance, and Resistance, 29.06.-01.07.2022 
29. Juni bis 01. Juli 2022, Oslo (Hybrid)  

https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/Sektion_Jugend._Kindheit._Migration._Joint_Session_Teilhabe_marginalisierter_Gruppen_in_polarisierten_Gesellschaften.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/Sektion_Jugend._Kindheit._Migration._Joint_Session_Teilhabe_marginalisierter_Gruppen_in_polarisierten_Gesellschaften.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/Sektion_Jugend._Kindheit._Migration._Joint_Session_Teilhabe_marginalisierter_Gruppen_in_polarisierten_Gesellschaften.pdf
https://soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/Sektion_Jugend._Kindheit._Migration._Joint_Session_Teilhabe_marginalisierter_Gruppen_in_polarisierten_Gesellschaften.pdf
https://www.lai.fu-berlin.de/disziplinen/soziologie/aktuelles/2022_cfp_travessia.html
https://www.lai.fu-berlin.de/disziplinen/soziologie/aktuelles/2022_cfp_travessia.html
https://oegs.ac.at/wp-content/uploads/2021/12/CfP-Themenschwerpunkte-ZeM.pdf
https://oegs.ac.at/wp-content/uploads/2021/12/CfP-Themenschwerpunkte-ZeM.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/CALL_FOR_CHAPTERS_Global_Migration.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2022/CALL_FOR_CHAPTERS_Global_Migration.pdf
http://sts-migtec.org/
http://sts-migtec.org/
https://uol.de/cmc/aktuelles
https://uol.de/cmc/aktuelles
https://uol.de/cmc/aktuelles
https://uol.de/cmc/aktuelles
https://uol.de/cmc/aktuelles
https://uol.de/cmc/aktuelles
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/1124-imiscoe-spring-conference-2022
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/1124-imiscoe-spring-conference-2022
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/1124-imiscoe-spring-conference-2022
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/1380-19th-imiscoe-annual-conference
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/1380-19th-imiscoe-annual-conference
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4. Publikationen   

Piper, Nicola / Rother Stefan (2021) Governing Regional Migration from the “Bottom Up”: a nodal 

approach to the role of transnational activist networks in Asia, Journal of Ethnic and Migration 

Studies, online first. 

Rother, Stefan (2022) Global Migration Governance from below in times of COVID-19: Civil Society in 

„invited“ and „invented“ spaces , Comparative Migration Studies, (10), 1. 

Rother, Stefan (2022) The “gold standard” for labour export? The role of civil society in shaping multi-

level Philippine migration policies, Third World Quarterly, online first. 

Rother, Stefan (2021) “ASEAN connectivity through labour migration? The role of migrant civil society 

for the Decent Work agenda”. ASEAN and Global Connections Paper Series, University of 

Cambridge. 

Konz Britta und Rohde-Abuba, Caterina (2022): Flucht und Religion. Religiöse Verortungen und 

Deutungsprozesse von Kindern und Eltern mit Fluchterfahrungen, Bad Heilbrunn: Verlag Julius 

Klinkhardt. 

Lang, Christine, Andreas Pott & Kyoko Shinozaki (2021). Organisations and the production of migration 

and in/exclusion. Comparative Migration Studies 9(60).  

Lang, Christine, Andreas Pott, Kyoko Shinozaki (2021): How do organisations shape migration and 

inclusion? Special Issue Comparative Migration Studies.  

Kemper Thomas/ Reinhardt, Anna C. (2022): Sekundäranalysen zum Schulerfolg von Geflüchteten – 

Potentiale von Daten der amtlichen Schulstatistik am Beispiel von NRW. In: Die Deutsche Schule, 

Jg. 114, H. 2. 

Kemper, Thomas/ Supik, Linda/ Colbasevici, Liubovi (2021): Klassifikationen von Migration und Sprache 

in Datensätzen und Publikationen der Bildungsforschung und der amtlichen (Schul-)Statistik. In: 

Blättel-Mink, Birgit (Hrsg.): Gesellschaft unter Spannung. Verhandlungen des 40. Kongresses der 

Deutschen Gesellschaft für Soziologie 2020. 

Emser, Corinna / Haase, Imke / Moeller, Mika / Nagel, Christoph / Pelzer, Robert (2022): 

Distanzierungsverläufe vom salafistischen Extremismus. Eine empirische Studie über die Vielfalt 

individueller Wege der Loslösung vom Salafismus. Forschungsbericht zur Studie 

„Praxisorientierte Analyse von Deradikalisierungsprozessen“ (PrADera).Beiträge zu Migration 

und Integration, Band 11, Nürnberg: Bundesamt für Migration und Flüchtlinge. 

Emser, Corinna / Kreienbrink, Axel / Miguel Müller, Nelia / Rupp, Teresa / Wielopolski-Kasaku, 

Alexandra (Hg.) (2022): SCHNITT:STELLEN 2.0 – Neue Erkenntnisse aus Forschung und 

Beratungspraxis im Phänomenbereich islamistischer Extremismus. Beiträge zu Migration und 

Integration, Band 10, Nürnberg: Bundesamt für Migration und Flüchtlinge.  

https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/1369183X.2021.1972569
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/1369183X.2021.1972569
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/1369183X.2021.1972569
https://comparativemigrationstudies.springeropen.com/articles/10.1186/s40878-021-00275-9
https://comparativemigrationstudies.springeropen.com/articles/10.1186/s40878-021-00275-9
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/01436597.2021.2015314
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/01436597.2021.2015314
https://www.pedocs.de/frontdoor.php?source_opus=23745
https://www.pedocs.de/frontdoor.php?source_opus=23745
https://www.pedocs.de/frontdoor.php?source_opus=23745
https://doi.org/10.1186/s40878-021-00274-w
https://doi.org/10.1186/s40878-021-00274-w
https://comparativemigrationstudies.springeropen.com/organisations-migration-inclusion
https://comparativemigrationstudies.springeropen.com/organisations-migration-inclusion
https://www.waxmann.com/index.php?eID=download&id_artikel=ART104645&uid=frei
https://www.waxmann.com/index.php?eID=download&id_artikel=ART104645&uid=frei
https://www.waxmann.com/index.php?eID=download&id_artikel=ART104645&uid=frei
https://publikationen.soziologie.de/index.php/kongressband_2020/article/view/1400/1660
https://publikationen.soziologie.de/index.php/kongressband_2020/article/view/1400/1660
https://publikationen.soziologie.de/index.php/kongressband_2020/article/view/1400/1660
https://publikationen.soziologie.de/index.php/kongressband_2020/article/view/1400/1660
https://www.bamf.de/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2022/220131-deradikalisierung-pradera.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2022/220131-deradikalisierung-pradera.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2022/220131-deradikalisierung-pradera.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2022/220131-deradikalisierung-pradera.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2022/220131-deradikalisierung-pradera.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/Beitragsreihe/beitrag-band-10-schnittstellen2.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/Beitragsreihe/beitrag-band-10-schnittstellen2.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/Beitragsreihe/beitrag-band-10-schnittstellen2.html
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/Beitragsreihe/beitrag-band-10-schnittstellen2.html


 
9 

  

5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 
 
Die Homepage der Sektion finden Sie hier:  
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen 
 
Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 
 
Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:  
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 
Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 
aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand 
freut sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die 
Erstellung des monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von 
Sektionsveranstaltungen. Die Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen 
Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl des Vorstands über das Profil der 
Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft 
finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und 
zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Nadja Milewski: nadja.milewski@bib.bund.de 

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-
informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern 
hin. Dabei benötigen wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu 
drei Ihrer Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Salah E. El-Kahil 
unter Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletters und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Salah E. El-Kahil, 
Student im M.A. Soziologie an der Universität Duisburg-Essen (E-Mail Adresse für die Sektion: 
Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des Newsletters 
und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: catharina.peeck-ho@uni-oldenburg.de  
 

  

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:nadja.milewski@bib.bund.de
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:elisabeth.schilling@hspv.nrw.de


 
10 

  

5. General information about the newsletter and the section  

The homepage of the section can be found here: https://soziologie.de/sektionen/migration-und-

ethnische-Minerheiten/welcome  

Please note the following important information about the newsletter and section membership: 

Regarding your subscription to the newsletter (registration; change of address; cancellation) please 

use the following address directly:  

http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration  

There you can manage your information yourself. Membership in the section is open to all people 

who support the goal of promoting active scientific exchange on migration issues. The board 

welcomes new members. With the annual fee, the section members enable the publication of the 

monthly newsletter and the organization of section events. The section members help determine the 

profile of the board and section activities at the annual general meetings and by participating in the 

election of the board.  

Information on how to apply for membership can be found on the Section's website: Become a 

Member. Questions about membership in the section and the payment of contributions should be 

directed to Nadja Milewski: nadja.milewski@bib.bund.de 

A request to all members of the section: On our website we refer to new publications under the 

heading: https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-

informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder. We still need your help. Please send 

the bibliographical information on three of your publications since 2015 that you would like included 

there to Salah E. El-Kahil at Sektionmuem@gmx.de. 

Salah E. El-Kahil, student in the M.A. Sociology at the University of Duisburg-Essen (e-mail address for 

the section: Sektionmuem@gmx.de), is responsible for the compilation of the newsletter and the 

maintenance of the section's website. Many thanks for the up-to-date compilation of the newsletter 

and the continuous renewal of the website! 

 

Please send suggestions for section work to the following address: catharina.peeck-ho@uni-

oldenburg.de  

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-Minerheiten/welcome
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-Minerheiten/welcome
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
mailto:nadja.milewski@bib.bund.de
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:catharina.peeck-ho@uni-oldenburg.de
mailto:catharina.peeck-ho@uni-oldenburg.de
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