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1. Einleitung

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, liebe Abonnentinnen des
Newsletters!

Anbei ein Sondernewsletter mit Stellen und Calls mit bald endenden Fristen!

Mit herzlichen GriRRen und achten Sie auf die Gesundheit,
Mathias Bos

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS

PS: Wer Materialien fir den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an
(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse kénnen Sie auch Kommentare, Anregungen und Hinweise
zur Webseite Gbermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines missen spatestens eine Woche vor

Falligkeit eingehen.



2. Call for Application

2.1 Stipendien und Stellenangebote

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) Verbleibstudie "Islam als Beruf? Zur Berufseinmindung und

Professionalisierung der Absolvent*innen der islamisch-theologischen Studien", Akademie fur Islam in

Wissenschaft und Gesellschaft
Bewerbungsfrist: 09.12.2020

Senior Project Assistant (Research Projects)/ International Organization for Migration (IOM) /

Nuremberg or Berlin / One-Year-Fix-Term-Contract (40 hrs/week)
Bewerbungsfrist: 09.12.2020

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftliche Mitarbeiter Fll (m/w/d) als Elternzeitvertretung

fir das Referat Forschungsfeld Il - Integration und gesellschaftlicher Zusammenhalt - zum

nachstmoglichen Zeitpunkt fiir den Dienstort Nirnberg — Forschungszentrum Migration, Integration

und Asyl des Bundesamtes fur Migration und Fliichtlinge
Bewerbungsfrist: 11.12.2020

W2-Professuren (m/w/d) / Professur fiir Soziologie und Politikwissenschaft / Hochschule fir Polizei

und dffentliche Verwaltung NRW / K6ln und Dortmund
Bewerbungsfrist: 31.12.2020

W3-Professur fur Soziologie / Transnationalisierung, Migration und Arbeit / Ruhr-Universitdt Bochum
Bewerbungsfrist: 08.01.2021

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops

CfP__,Empirical Globalization Research. Professions, medical practices, and travelling knowledge”,
Conference hosted by the DFG-project “Glocalization of medical professional knowledge and practice”
(Glopro), 25.-26.03.2021

Einreichungsfrist: 16.12.2020

2.4 Zeitschriftenbeitrage, Buchbeitrage und dhnliches

CfP ,Refugee Migration to Europe - Challenges and Potentials for Cities and Regions” 2022 Special Issue

for the journal “Comparative Population Studies” with the guest editors: Rainer Wehrhahn and Zine-
Eddine Hathat, Kiel University
Einreichungsfrist: 11.12.2020



https://www.academics.de/jobs/wissenschaftlicher-mitarbeiter-m-w-d-verbleibstudie-islam-als-beruf-zur-berufseinmuendung-und-professionalisierung-der-absolvent-innen-der-islamisch-theologischen-studien-akademie-fuer-islam-in-wissenschaft-und-gesellschaft-frankfurt-am-main-1032418
https://www.academics.de/jobs/wissenschaftlicher-mitarbeiter-m-w-d-verbleibstudie-islam-als-beruf-zur-berufseinmuendung-und-professionalisierung-der-absolvent-innen-der-islamisch-theologischen-studien-akademie-fuer-islam-in-wissenschaft-und-gesellschaft-frankfurt-am-main-1032418
https://www.academics.de/jobs/wissenschaftlicher-mitarbeiter-m-w-d-verbleibstudie-islam-als-beruf-zur-berufseinmuendung-und-professionalisierung-der-absolvent-innen-der-islamisch-theologischen-studien-akademie-fuer-islam-in-wissenschaft-und-gesellschaft-frankfurt-am-main-1032418
http://germany.iom.int/sites/default/files/HRD/VN-DE1-2020-20_SeniorProjectAsssitant(Research%20Projects).pdf
http://germany.iom.int/sites/default/files/HRD/VN-DE1-2020-20_SeniorProjectAsssitant(Research%20Projects).pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2020/Stellenanzeige_BAMF-2020-326_BAMF-FZ-FII.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2020/Stellenanzeige_BAMF-2020-326_BAMF-FZ-FII.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2020/Stellenanzeige_BAMF-2020-326_BAMF-FZ-FII.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2020/Stellenanzeige_BAMF-2020-326_BAMF-FZ-FII.pdf
https://www.hspv.nrw.de/ausschreibungen/ausschreibung/p1/
https://www.hspv.nrw.de/ausschreibungen/ausschreibung/p1/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2020/Soziologie_Transnationalisierung_Migration_Arbeit_deutsch.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Call_Empirical_Globalization_Research_for_distribution.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Call_Empirical_Globalization_Research_for_distribution.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Call_Empirical_Globalization_Research_for_distribution.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CPoS_CfP_Special_Issue_Refugee_Migration.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CPoS_CfP_Special_Issue_Refugee_Migration.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CPoS_CfP_Special_Issue_Refugee_Migration.pdf

3. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion

Die Homepage der Sektion finden Sie hier:
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft:

Beziglich lhres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressanderungen; Abmeldung) nutzen
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:

http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief sektion migration

Dort kénnen Sie Ihre Angaben selbst verwalten.

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht librigens allen Personen offen, die das Ziel der Férderung des
aktiven wissenschaftlichen Austauschs lGiber Migrationsfragen unterstiitzen. Der Sektionsvorstand
freut sich Gber neue Mitglieder. Mit der Jahresgeblihr ermoglichen die Sektionsmitglieder die
Erstellung des monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von
Sektionsveranstaltungen. Die Sektionsmitglieder bestimmen bei den jahrlichen
Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl des Vorstands liber das Profil der
Vorstands- und der Sektionstatigkeit mit. Die Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft
finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und
zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Nadja Milewski: nadja.milewski@bib.bund.de

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-
publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern hin. Dabei bendtigen
wir weiterhin lhre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu drei lhrer
Veroffentlichungen seit 2015, die Sie dort beriicksichtigt haben wollen, an Salah E. El-Kahil unter
Sektionmuem@gmx.de

Fir die Erstellung des Newsletters und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Salah E. El-Kahil,
Student im M.A. Soziologie an der Universitat Duisburg-Essen (E-Mail Adresse fiir die Sektion:
Sektionmuem@gmx.de), zustandig. Besten Dank fiir die aktuelle Zusammenstellung des Newsletters
und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite!

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: elisabeth.schilling@hspv.nrw.de
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