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1. Einleitung 
 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

liebe AbonnentInnen des Newsletters! 

 

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte 

beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen. 

Ich wünsche Ihnen allen auch im Schatten von Corona eine gute Herbstzeit. 

Mit herzlichen Grüßen und achten Sie auf die Gesundheit, 

Mathias Bös 

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

 

PS: Wer Materialien für den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an 

(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse können Sie auch Kommentare, Anregungen und Hinweise 

zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines müssen spätestens eine Woche vor 

Fälligkeit eingehen.  



 
3 

  

2. Call for Application 
 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

Research Fellow position “Does Citizenship Matter? Interrogating second-generation immigrant 

incorporation in Singapore and Qatar” Nanyang Technological University, Singapore (NTU Singapore) 

 

Referent/in der Heinrich-Böll-Stiftung (Inner-)afrikanische Migration in der Einheit „Horn von 

Afrika“ (w/m/d) im Büro Nairobi/Kenia, 39,5 Stunden, Vergütung VG 5 (MTV) 

Bewerbungsfrist:  23.11.2020 

 

 

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

CfP „The impact of the Covid-19 pandemic on international student mobility”, Research panel at the 
18th IMISCOE Annual Conference 07.-09.07.2021 Luxembourg 
Einreichungsfrist: 20.11.2020 
 
CfP „Racism and discrimination in education”, Research panel at the 18th IMISCOE Annual Conference. 
IMISCOE Standing Committee on Education and Social Inequality, 07.-09.07.2021 Luxembourg 
Einreichungsfrist: 22.11.2020 
 
CfP „‘Refugee parents’ engagement with education’, Research panel at the 18th IMISCOE Annual 
Conference, 07.-09.07.2021 Luxembourg 
Einreichungsfrist: 24.11.2020 
 
CfP „Crossing borders, connecting cultures”, 18th IMISCOE´s Annual Conference, 07.-09.07.2021 
Luxembourg  
Einreichungsfrist: 1.12.2020 
 
CfP „Empirical Globalization Research. Professions, medical practices, and travelling knowledge”, 
Conference hosted by the DFG-project “Glocalization of medical professional knowledge and practice” 
(Glopro), 25.-26.03.2021 
Einreichungsfrist: 16.12.2020 
 
CfP „The Fragility of Global Migration“, Frühjahrstagung der Sektion Migration und ethnische 
Minderheiten in Kooperation mit dem Methodenzentrum Sozialwissenschaften der Universität 
Göttingen 
Einreichungsfrist: 31.01.2021 
 
 

2.4 Zeitschriftenbeiträge, Buchbeiträge und ähnliches 

CfP „Refugee Migration to Europe - Challenges and Potentials for Cities and Regions” 2022 Special Issue 

for the journal “Comparative Population Studies” with the guest editors: Rainer Wehrhahn and Zine-

Eddine Hathat, Kiel University 

Einreichungsfrist: 11.12.2020 

https://ntu.wd3.myworkdayjobs.com/Careers/job/NTU-Main-Campus-Singapore/Research-Fellow--Sociology-Anthropology-Cultural-Studies-Politics-Middle-East-Studies-Migration-Studies-Urban-Studies-_R00004087-1
https://ntu.wd3.myworkdayjobs.com/Careers/job/NTU-Main-Campus-Singapore/Research-Fellow--Sociology-Anthropology-Cultural-Studies-Politics-Middle-East-Studies-Migration-Studies-Urban-Studies-_R00004087-1
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/STELLENAUSSCHREIBUNG_Heinrich-Boell.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/STELLENAUSSCHREIBUNG_Heinrich-Boell.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CfP_Covid_19_international_student_mobility.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CfP_Covid_19_international_student_mobility.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Cfp_Racism_and_discrimination_in_education.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Cfp_Racism_and_discrimination_in_education.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CfP_Refugee_Parents_and_Education.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CfP_Refugee_Parents_and_Education.pdf
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/925-18th-imiscoe-annual-conference-luxembourg-july-7-9-2021
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/925-18th-imiscoe-annual-conference-luxembourg-july-7-9-2021
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Call_Empirical_Globalization_Research_for_distribution.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Call_Empirical_Globalization_Research_for_distribution.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Call_Empirical_Globalization_Research_for_distribution.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CPoS_CfP_Special_Issue_Refugee_Migration.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CPoS_CfP_Special_Issue_Refugee_Migration.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/CPoS_CfP_Special_Issue_Refugee_Migration.pdf
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CfP „Transnational Social Protection: Inclusion for Whom? Theoretical Reflections and Migrant 

Experiences” Special Issue for the journal “Social Inclusion” with the editors: E. Scheibelhofer, A. 

Amelina, E. Carmel, A. Runfors 

Einreichungsfrist: 15.02.2021 

 

3. Hinweise auf Veranstaltungen und Weiteres 

3.1 Veranstaltungen 

Tagung: “Vienna Migration Conference 2020, Schengen, asylum reform and Europe’s migration 

diplomacy: Has COVID-19 changed everything?” des International Centre for Migration Policy 

Development 

16. bis 19. November 2020, Digital 

 

Tagung: „Provinz postmigrantisch: Aushandlungen und (Neu-)Formierungen“ des Zentrums für 
Migrations- und Integrationsstudien „Migration – Gesellschaft – Schule“ (MiGS) 
20. bis 21. November 2020, Digital  
 
Tagung: „Migration und Arbeit: Transdisziplinäre Perspektiven und aktuelle Forschungsergebnisse“ des 
Soziologischen Forschungsinstituts (SOFI) in Kooperation mit dem Centre for Global Migration Studies 
(CeMig) an der Georg-August-Universität Göttingen 
3. bis 4. Dezember 2020, Digital 
 
Tagung: „Rasse und das Imaginäre von Gesellschaft im Zeitalter der Migration“ der AG 10 der Fakultät 
für Erziehungswissenschaft 
17. bis 18. Dezember 2020, am Zentrum für interdisziplinäre Forschung (ZiF) der Universität Bielefeld 
 
Mid-Term Conference des ESA-RN35 Sociology of Migration "Towards Reflexivity in Migration Studies. 
Knowledge Production in Times of Contested Politics and Post-Colonial Dynamics” 
21. bis 22. Januar 2021, Berlin 
 

3.2 Ringvorlesungen und ähnliches 

Online-Vortragsreihe: „Chancen, Herausforderungen und Erfahrungen im Umgang mit 

unterschiedlichen Wissensformen in Wissenschaft und Praxis“, AK Transfer des Netzwerks 

Fluchtforschung  

08. Dezember 2020 bis 12. Januar 2021, Digital 

Ringvorlesung: „Emotionen in der Migrationsgesellschaft“ der Pädagogischen Hochschule Schwäbisch 
Gmünd 
03. November 2020 bis 26. Januar 2021, an der PH Schwäbisch Gmünd und Digital 
 
Ringvorlesung: "Einwanderungsgesellschaft — zwischen Diversitätseuphorie und vielfältigen 
Ungleichheiten" der Hochschule-Magdeburg  
13. Oktober 2020 bis 2. Februar 2021, Digital  

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/cfp_Transnational_Social_Protection_-_Inclusion_for_Whom.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/cfp_Transnational_Social_Protection_-_Inclusion_for_Whom.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/cfp_Transnational_Social_Protection_-_Inclusion_for_Whom.pdf
https://live.vienna-migration-conference.org/vmc2020
https://live.vienna-migration-conference.org/vmc2020
https://live.vienna-migration-conference.org/vmc2020
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/_jsessionid_4B4F586401ABD3C14FE71EFF7465875F-n3.bs56a.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/_jsessionid_4B4F586401ABD3C14FE71EFF7465875F-n3.bs56a.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Online-Tagung_Migration_und_Arbeit_SOFI-CeMig_3-4_12_2020_Programm_u_Anmeldung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Online-Tagung_Migration_und_Arbeit_SOFI-CeMig_3-4_12_2020_Programm_u_Anmeldung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Online-Tagung_Migration_und_Arbeit_SOFI-CeMig_3-4_12_2020_Programm_u_Anmeldung.pdf
https://www.uni-bielefeld.de/erziehungswissenschaft/ag10/12.3.20_Save-the-Date-Tagung-Rasse-und-das-Imaginare_Universitat-Bielefeld_Dez.-2020-.pdf
https://www.uni-bielefeld.de/erziehungswissenschaft/ag10/12.3.20_Save-the-Date-Tagung-Rasse-und-das-Imaginare_Universitat-Bielefeld_Dez.-2020-.pdf
https://www.europeansociology.org/research-networks/rn35-sociology-migration
https://www.europeansociology.org/research-networks/rn35-sociology-migration
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Ankuendigung_Vortragsreihe_Fortsetzung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Ankuendigung_Vortragsreihe_Fortsetzung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/11_2020/Ankuendigung_Vortragsreihe_Fortsetzung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Flyer_Migra_Ringvorlesung_09_20_neu.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Flyer_Migra_Ringvorlesung_09_20_neu.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/FLYER_Einwanderungsgesellschaft_Programm_2020_A5_4Seiten.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/FLYER_Einwanderungsgesellschaft_Programm_2020_A5_4Seiten.pdf
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4. Publikationen   

Flack, A. (2020) Zugehörigkeiten und Esskultur. Alltagspraxen von remigrierten und verbliebenen 

Russlanddeutschen in Westsibirien. transcript.  

Gonser, M., Karin Zimmer, Nicola Mühlhäußer, Danielle Gluns (Hrsg.) (2020) Wissensmobilisierung und 

Transfer in der Fluchtforschung Kommunikation, Beratung und gemeinsames Forschungshandeln. 

Waxmann Verlag (Open Access). 

Heß, Barbara (2020): Potenziale von Asylantragstellenden: Analyse der „SoKo“-Sozialstrukturdaten. 

Halbjahresbericht 2020. Berichtsreihen zu Migration und Integration, Reihe 3, Nürnberg (Open Access). 

Olivier-Mensah, C./Duscha, A./Stier, J./Feneberg, V./Jung, L./ Meier, B./Samhammer, D. (2020a): 

Lebensweltnahe Rückkehrperspektiven entwickeln. Bedürfnisse, Vulnerabilitäten und Unterstützung 

von Geflüchteten in Deutschland. Forschungsbericht. Mainz: Johannes Gutenberg-Universität Mainz, 

E-Publikation (Open Access), S. 1-94. (Pressemitteilung)  

Olivier-Mensah, Claudia/Duscha, Annemarie/Stier, Julia/Feneberg, Valentin/Jung, Laura/ Meier, 

Brit/Samhammer, David (2020b): Lebensweltnahe Rückkehrperspektiven entwickeln. Bedürfnisse, 

Vulnerabilitäten und Unterstützung von Geflüchteten in Deutschland. Kurzzusammenfassung. Mainz: 

Johannes Gutenberg-Universität Mainz, E-Publikation (Open Access), S. 1-13. 

Olivier-Mensah, Claudia/Duscha, Annemarie/Stier, Julia/Feneberg, Valentin/Jung, Laura/ Meier, 

Brit/Samhammer, David (2020c): Developing lifeworld oriented perspectives for return migration. 

Needs, vulnerabilities and support of refugees in Germany. Short summary. Mainz: Johannes 

Gutenberg University Mainz, E-Publication (Open Access), S. 1-13. 

Söhn, Janina (2020): Migration und ihre Folgen für die Altersrente: Ein differenzierender Blick auf 

Zugewanderte in Deutschland. In: Deutsche Rentenversicherung, 75 (3): 400-427.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-5327-4/zugehoerigkeiten-und-esskultur/?number=978-3-8376-5327-4
https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-5327-4/zugehoerigkeiten-und-esskultur/?number=978-3-8376-5327-4
https://www.waxmann.com/buch4237
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/BerichtsreihenMigrationIntegration/SoKo-Analysen/soko-halbjahresbericht-2020.pdf?__blob=publicationFile&v=3
https://openscience.ub.uni-mainz.de/bitstream/20.500.12030/5205/1/olivier-mensah_claudia-lebensweltnahe-20201014092926317.pdf
https://idw-online.de/de/news757303
https://openscience.ub.uni-mainz.de/bitstream/20.500.12030/5206/1/olivier-mensah_claudia-lebensweltnahe-20201014093104523.pdf
https://openscience.ub.uni-mainz.de/bitstream/20.500.12030/5207/1/olivier-mensah_claudia-developing_lif-20201014093140085.pdf
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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 
 
Die Homepage der Sektion finden Sie hier:  
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen 
 
Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 
 
Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:  
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 
Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 
aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand 
freut sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die 
Erstellung des monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von 
Sektionsveranstaltungen. Die Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen 
Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl des Vorstands über das Profil der 
Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft 
finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und 
zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Nadja Milewski: nadja.milewski@bib.bund.de 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:nadja.milewski@bib.bund.de
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Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-
publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern hin. Dabei benötigen 
wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu drei Ihrer 
Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Salah E. El-Kahil unter 
Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletters und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Salah E. El-Kahil, 
Student im M.A. Soziologie an der Universität Duisburg-Essen (E-Mail Adresse für die Sektion: 
Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des Newsletters 
und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: elisabeth.schilling@hspv.nrw.de  
 
 

 

 

 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:elisabeth.schilling@hspv.nrw.de
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