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1. Einleitung 
 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

liebe AbonnentInnen des Newsletters! 

 

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte 

beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen. 

Wir möchten Sie auf den Förderpreis für Dissertationen der Sektion Migration und ethnische 

Minderheiten in der Deutschen Gesellschaft für Soziologie aufmerksam machen. Der Förderpreis wird 

alle zwei Jahre verliehen, das nächste Mal auf der Frühjahrstagung der Sektion im Jahr 2021. Die 

Auswahlkommission wird durch den Sektionsvorstand gebildet. Das Preisgeld beträgt 1000 Euro. 

Einreichungsfrist für Nominierungen ist der 31.10.2020, weitere Informationen finden Sie im Anhang. 

Ich freue mich auch Sie auf den CfP für die Frühjahrstagung der Sektion, mit dem Titel „The Fragility of 

Global Migration“ hinweisen zu dürfen. Sie wird in Kooperation mit dem Methodenzentrum 

Sozialwissenschaften der Universität Göttingen veranstaltet und organisiert von Johannes Becker, Sevil 

Çakır-Kılınçoğlu und mir. Die Tagung wird am 20. und 21. Mai 2021 am Tagungszentrum an der 

Sternwarte University of Göttingen bzw. Hybrid oder Online stattfinden. 

Noch eine kurze Erinnerung sei erlaubt: Wenn Sie Mitglied in der DGS-Sektion "Migration und 

ethnische Minderheiten" sind, denken Sie bitte daran, die Jahresgebühr für 2020 zu überweisen. Diese 

beträgt 20,00 € (ermäßigt nach Selbsteinschätzung 10,00 €). 

Die Überweisung erfolgt auf das Konto: "DGS-Deutsche Gesellschaft für Soziologie" Geno Bank Essen 

IBAN: DE36360604880412628416 BIC/SWIFT: GENODEM1GBE 

Mit den Gebühren der Mitglieder werden die Erstellung des Newsletters und die Pflege der Webseite 

finanziert sowie die Durchführung der Sektionsveranstaltungen unterstützt. 

Mit herzlichen Grüßen und achten Sie auf die Gesundheit, 

Mathias Bös 

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

 

PS: Wer Materialien für den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an 

(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse können Sie auch Kommentare, Anregungen und Hinweise 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf


 

 
3 

  

zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines müssen spätestens eine Woche vor 

Fälligkeit eingehen.  



 

 
4 

  

2. Call for Application 
 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (PostDoc) (m/w/d) im Forschungsprojekt STEMobile am 

Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung (MZES) an der Universität Mannheim 

Bewerbungsfrist: 20.10.2020 

 

Praktikant*in beim Mediendienst Integration (3 Monate) 

Bewerbungsfrist: 29.10.2020 

 

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

CfP MIGRAKOLLOQ Interdisziplinäres Doktorand:innen-Kolloquium für Migrationspolitik, 13.11.2020 

10-17 Uhr, Online 

Einreichungsfrist: 16.10.2020 

 

CfP „Crossing borders, connecting cultures”, 18th IMISCOE´s Annual Conference, 07.-09.07.2021 
Luxembourg  
Einreichungsfrist: 1.12.2020 
 
CfP „The Fragility of Global Migration“, Frühjahrstagung der Sektion Migration und ethnische 
Minderheiten in Kooperation mit dem Methodenzentrum Sozialwissenschaften der Universität 
Göttingen 
Einreichungsfrist: 31.01.2021 
 

2.3 Förderpreis für Dissertationen 

Förderpreis für Dissertationen der Sektion Migration und ethnische Minderheiten in der Deutschen 

Gesellschaft für Soziologie: Nächste Verleihung im Frühjahr 2021  

Einreichungsfrist: 31.10.2020 

 

2.4 Zeitschriftenbeiträge, Buchbeiträge und ähnliches 

CfP „(Re)mapping Contemporary Migration and Mobilities: Trends and Challenges in Africa” der Guest 

Editors of African and Black Diaspora: An International Journal 

Einreichungsfrist: 30.10.2020 

 

CfP „Ethnizität und öffentliche Verwaltung. Zum staatlichen Umgang mit ethnischen 

Differenzen.“ Special issue 2022, vol. 48(3) of the Swiss Journal of Sociology 

Einreichungsfrist: 15.11.2020 

 

CfP Gastherausgabe eines Themenheftes der Z’Flucht: Zeitschrift für Flucht- und Flüchtlingsforschung 

Einreichungsfrist: 15.11.2020 

 

https://www.mzes.uni-mannheim.de/d7/de/news/items/wissenschaftlicher-mitarbeiterin-projekt-stemobile
https://www.mzes.uni-mannheim.de/d7/de/news/items/wissenschaftlicher-mitarbeiterin-projekt-stemobile
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Mediendienst_Praktikumsausschreibung_1u2_Quartal_2021_mit_Homeoffice_Angabe.pdf
https://migpol.com/2020/09/09/cfp-fall-meeting-of-the-colloquium/
https://migpol.com/2020/09/09/cfp-fall-meeting-of-the-colloquium/
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/925-18th-imiscoe-annual-conference-luxembourg-july-7-9-2021
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/925-18th-imiscoe-annual-conference-luxembourg-july-7-9-2021
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/CfP_Fragility_of_Global_Migration_Goettingen_05-21.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://networks.h-net.org/node/73374/announcements/6296798/remapping-contemporary-migration-and-mobilities-trends-and
https://networks.h-net.org/node/73374/announcements/6296798/remapping-contemporary-migration-and-mobilities-trends-and
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/CfP_SJS_Ethnicity_and_public_service_D.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/CfP_SJS_Ethnicity_and_public_service_D.pdf
https://fluchtforschung.net/wp-content/uploads/2020/07/ZFlucht-Call-for-Proposals-Themenheft-2020-1.pdf
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CfP: „The Noneconomic and Economic Wellbeing of Immigrants” Special issue on migration and  

wellbeeing for the journal “Frontiers in Sociology” with the editors: D. Maskileyson and D. Birgier 

Einreichungsfrist: 15.11.2020 

 

CfP „Transnational Social Protection: Inclusion for Whom? Theoretical Reflections and Migrant 

Experiences” Special Issue for the journal “Social Inclusion” with the editors: E. Scheibelhofer, A. 

Amelina, E. Carmel, A. Runfors 

Einreichungsfrist: 15.02.2021 

 

 

3. Hinweise auf Veranstaltungen und Weiteres 

3.1 Veranstaltungen 

Tagung: "Exploring Intersectionality – Building Solidarity across EU-Turkey Borders. Inclusive 

Education in Times of Forced Migration and Covid-19" der IPC-Sabancı University-Stiftung Mercator 

Initiative (Tagungsflyer) 

11. bis 12. November 2020, Digital 

 

Tagung: „Provinz postmigrantisch: Aushandlungen und (Neu-)Formierungen“ des Zentrums für 
Migrations- und Integrationsstudien „Migration – Gesellschaft – Schule“ (MiGS) 
20. bis 21. November 2020, Pädagogische Hochschule Schwäbisch Gmünd (Tagungsflyer) 
 
Tagung: „Migration und Arbeit: Transdisziplinäre Perspektiven und aktuelle Forschungsergebnisse“ des 
Soziologischen Forschungsinstituts (SOFI) in Kooperation mit dem Centre for Global Migration Studies 
(CeMig) an der Georg-August-Universität Göttingen 
3. bis 4. Dezember 2020, Digital 
 
Tagung: Rasse und das Imaginäre von Gesellschaft im Zeitalter der Migration 
17. bis 18. Dezember 2020, am Zentrum für interdisziplinäre Forschung (ZiF) der Universität Bielefeld 
 
Mid-Term Conference des ESA-RN35 Sociology of Migration "Towards Reflexivity in Migration Studies. 
Knowledge Production in Times of Contested Politics and Post-Colonial Dynamics” 
21. bis 22. Januar 2021, Berlin 
 

3.2 Ringvorlesungen 

Ringvorlesung: „Emotionen in der Migrationsgesellschaft“ der Pädagogischen Hochschule Schwäbisch 
Gmünd 
03. November 2020 bis 26. Januar 2021, an der PH Schwäbisch Gmünd und Digital 
 
Ringvorlesung: "Einwanderungsgesellschaft — zwischen Diversitätseuphorie und vielfältigen 
Ungleichheiten" der Hochschule-Magdeburg  
13. Oktober 2020 bis 2. Februar 2021, Digital  
 

https://www.frontiersin.org/research-topics/16181/the-noneconomic-and-economic-wellbeing-of-immigrants
https://www.frontiersin.org/research-topics/16181/the-noneconomic-and-economic-wellbeing-of-immigrants
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/cfp_Transnational_Social_Protection_-_Inclusion_for_Whom.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/cfp_Transnational_Social_Protection_-_Inclusion_for_Whom.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/09_2020/cfp_Transnational_Social_Protection_-_Inclusion_for_Whom.pdf
https://www.inclusive-education-across-borders.com/
https://www.inclusive-education-across-borders.com/
https://www.inclusive-education-across-borders.com/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Exploring_Intersectionality_Across_Borders_Program.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/08_2020/MiGS_Tagungsanku__ndigung_Provinz_postmigrantisch_Schwaebisch_Gmuend.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/08_2020/MiGS_Tagungsanku__ndigung_Provinz_postmigrantisch_Schwaebisch_Gmuend.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/08_2020/MiGS_Tagungsflyer_Provinz_postmigrantisch.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Online-Tagung_Migration_und_Arbeit_SOFI-CeMig_3-4_12_2020_Programm_u_Anmeldung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Online-Tagung_Migration_und_Arbeit_SOFI-CeMig_3-4_12_2020_Programm_u_Anmeldung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Online-Tagung_Migration_und_Arbeit_SOFI-CeMig_3-4_12_2020_Programm_u_Anmeldung.pdf
https://www.uni-bielefeld.de/erziehungswissenschaft/ag10/12.3.20_Save-the-Date-Tagung-Rasse-und-das-Imaginare_Universitat-Bielefeld_Dez.-2020-.pdf
https://www.europeansociology.org/research-networks/rn35-sociology-migration
https://www.europeansociology.org/research-networks/rn35-sociology-migration
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Flyer_Migra_Ringvorlesung_09_20_neu.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/Flyer_Migra_Ringvorlesung_09_20_neu.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/FLYER_Einwanderungsgesellschaft_Programm_2020_A5_4Seiten.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/10_2020/FLYER_Einwanderungsgesellschaft_Programm_2020_A5_4Seiten.pdf
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4. Publikationen   

Bieling, Hans-Jürgen & Huke, Nikolai (2020) (Hrsg.). Migration und Teilhabe. Bürger & Staat, 70 (3), in 

Kooperation mit der Landeszentrale für politische Bildung Baden-Württemberg.  

Braack, Mirko K., und Nadja Milewski. 2020. „An explorative approach to the cross-section of 

international migration and sexual preference: same-sex couples in Germany“. Genus 76 (33). 

https://doi.org/10.1186/s41118-020-00102-6  

Meier-Braun, Karl Heinz & Weber, Reinhold (2019). Ein Koffer voller Hoffnung. Das Einwanderungsland 

Baden-Württemberg. Silberburg-Verlag, Tübingen. 

Netz, Nicolai, & Sarcletti, Andreas (2021). (Warum) beeinflusst ein Migrationshintergrund die 

Auslandsstudienabsicht? In Monika Jungbauer-Gans & Anja Gottburgsen (Hrsg.), Migration, Mobilität 

und soziale Ungleichheit in der Hochschulbildung (S. 103–136). Springer Fachmedien. 

https://doi.org/10.1007/978-3-658-31694-5_5 

 

 

 

  

https://www.lpb-bw.de/publikation3507
https://www.lpb-bw.de/publikation3507
https://doi.org/10.1186/s41118-020-00102-6
https://doi.org/10.1007/978-3-658-31694-5_5
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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 
 
Die Homepage der Sektion finden Sie hier:  
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen 
 
Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 
 
Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:  
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 
Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 
aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand 
freut sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die 
Erstellung des monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von 
Sektionsveranstaltungen. Die Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen 
Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl des Vorstands über das Profil der 
Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft 
finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und 
zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Nadja Milewski: nadja.milewski@bib.bund.de 

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-
publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern hin. Dabei benötigen 
wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu drei Ihrer 
Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Salah E. El-Kahil unter 
Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletters und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Salah E. El-Kahil, 
Student im M.A. Soziologie an der Universität Duisburg-Essen (E-Mail Adresse für die Sektion: 
Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des Newsletters 
und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: elisabeth.schilling@hspv.nrw.de  
 

 

 

 

 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:nadja.milewski@bib.bund.de
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:elisabeth.schilling@hspv.nrw.de
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