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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur SeKtion ........ccccveceevenerieniineeseneeeeeeeeen



1. Einleitung

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS,

liebe AbonnentInnen des Newsletters!

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf
Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte

beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen.

Es ist nun entschieden, der DGS-Kongress zum Thema ,,Gesellschaft unter Spannung* vom 14. bis 25.
September 2020 wird aufgrund der Pandemie in digitaler Form stattfinden. Diese den Umstinden
entsprechend angemessene, Durchfiihrungsidee fiir unseren Kongress ist auch eine Chance, kreativ die
Formate fiir unsere Sektionsveranstaltungen neu zu gestallten. Die Mitteilung des Vorstands und des

Koordinationsteams an alle DGS Mitglieder ist dem Newsletter beigefiigt.

Bitte nehmen Sie auch den Brief des Mittelbaus der DGS zu DGS-Konzil und Mittelbauversammlung

auf dem DGS-Kongress zur Kenntnis.

Mit herzlichen Griilen und achten Sie auf die Gesundheit,

Mathias Bos
Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS

PS: Wer Materialien fiir den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an
(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse konnen Sie auch Kommentare, Anregungen und Hinweise
zur Webseite tibermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines miissen spétestens eine Woche vor

Filligkeit eingehen.


https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/05_2020/Digitaler_DGS-Kongress_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/05_2020/DGS_Mittelbau_aktuell.pdf

2. Call for Application

2.1 Stipendien und Stellenangebote

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in fiir das Forschungszentrum Migration, Integration und Asyl des
Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge (BAMF)im Referat FZ1 "Wissenschaftsmanagement,
Geschiftsstelle Wissenschaftlicher Beirat, Aufbaustab Forschungsdatenzentrum (FDZ)"
Bewerbungsfrist: 01.06.2020

Lehrkraft fir besondere Aufgaben fiir sozialwissenschaftliche Grundlagen in der Fakultit Gesellschaft
und Okonomie am Campus Kleve der Hochschule Rhein-Waal
Bewerbungsfrist: 08.06.2020

Professur (W3) fiir Soziologie mit dem Schwerpunkt Kultur und Migration, im Fachbereich
Gesellschaftswissenschaften an der Johann Wolfeang Goethe-Universitit Frankfurt am Main
Bewerbungsfrist: 10.06.2020

2.2 Summer Schools, Nachwuchsakademie, Studiengédnge

CfA ,.Bedingungen und Prozesse bildungsbezogener Integration von Kindern und Jugendlichen mit
Migrationshintergrund®, Fiinfte Nachwuchsakademie im Bereich Erziehungswissenschaft und
Bildungsforschung der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG)

Bewerbungsfrist: 31.05.2020

Masterstudiengang ..Flucht, Migration, Gesellschaft* an der Katholischen Universitit Eichstétt-

Ingolstadt
Bewerbungsfrist: 15.07.2020

2.3 Forderpreis fiir Dissertationen

Friedrich-Edding-Preis fiir Berufsbildungsforschung 2021, Preis fiir herausragende Dissertationen, der
Arbeitsgemeinschaft Berufsbildungsforschungsnetz (AG BFN)
Einreichungsfrist: 30.09.2020

Forderpreis fiir Dissertationen der Sektion Migration und ethnische Minderheiten in der Deutschen
Gesellschaft fir Soziologie: Néchste Verleihung im Frithjahr 2021
Einreichungsfrist: 31.10.2020

3. Hinweise auf Veranstaltungen

3.1 Veranstaltungen

Das BIM Studio prisentiert ab sofort und in loser Folge Werkstattgespriche, die Ihnen und Euch einen
Einblick in die Arbeit am Institut geben. In der Ausgabe #1 spricht Katarina Stjepandié,
wissenschaftliche Mitarbeiterin am BIM., mit Wolfgang Farkas {iber postmigrantische Allianzen und
soziale Bewegungen.



https://interamt.de/koop/app/stelle?id=588229
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=588229
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=588229
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/05_2020/LfbA_Kleve_Sozialwissenschaften_Gender_and_Diversity.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/05_2020/LfbA_Kleve_Sozialwissenschaften_Gender_and_Diversity.pdf
https://www.academics.de/jobs/professur-w3-fuer-soziologie-mit-dem-schwerpunkt-kultur-und-migration-johann-wolfgang-goethe-universitaet-frankfurt-frankfurt-am-main-1023938?user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIABiMIZAAGc2lnbmVkbgYAX6_WxXEB.DEIx7ouYDUPLXkEnPbcs1mMrwyCGWC0E8j_uf7EyGBo&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2020-04-29&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2020-04-29.acade.7.job_list.job
https://www.academics.de/jobs/professur-w3-fuer-soziologie-mit-dem-schwerpunkt-kultur-und-migration-johann-wolfgang-goethe-universitaet-frankfurt-frankfurt-am-main-1023938?user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIABiMIZAAGc2lnbmVkbgYAX6_WxXEB.DEIx7ouYDUPLXkEnPbcs1mMrwyCGWC0E8j_uf7EyGBo&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2020-04-29&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2020-04-29.acade.7.job_list.job
https://www.dfg.de/foerderung/info_wissenschaft/info_wissenschaft_20_17/index.html
https://www.dfg.de/foerderung/info_wissenschaft/info_wissenschaft_20_17/index.html
https://www.dfg.de/foerderung/info_wissenschaft/info_wissenschaft_20_17/index.html
https://www.ku.de/fmg
https://www.ku.de/fmg
https://www.agbfn.de/dokumente/pdf/CfP-%20Friedrich-Edding-Preis_2021.pdf
https://www.agbfn.de/dokumente/pdf/CfP-%20Friedrich-Edding-Preis_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=sGPhsL-vhL0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=sGPhsL-vhL0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=sGPhsL-vhL0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=sGPhsL-vhL0&feature=youtu.be

Lecture Series and Master Course Summer term 2020 ,,Migration and Corona®

29. April bis 15. Juli (jeweils mittwochs), 10.00 bis 12.00

Join Zoom Meeting
https://ruhr-uni-bochum.zoom.us/j/92205990096 7pwd=KzZnSTVPei95 VUFsOEU4dEVOTIptUTO09
Meeting ID: 922 0599 0096

Password: 560767

“Negotiating changing borders: European mobility, belonging and citizenship on an unsettled
continent, Veranstaltung der Sektion ,.Migration und ethnische Minderheiten* auf dem 40. Kongress
der Deutschen Gesellschatft fiir Soziologie, digital vom 14. bis zum 25. September 2020

,.Globalization and Health Worker Migration‘, Veranstaltung der Sektion ,,Migration und ethnische
Minderheiten auf dem 40. Kongress der Deutschen Gesellschaft fiir Soziologie, digital vom 14. bis
zum 25. September 2020

4. Publikationen

Thrianhardt, Dietrich (2020). Die Integrationskurse werden evaluiert. Eine erste Analyse des
Zwischenberichts, WISO Direkt.



https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/05_2020/Lecture_Migration_and_Corona.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/04_2020/Sektion-CfP-Brexit-EXTENDED.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/04_2020/Sektion-CfP-Brexit-EXTENDED.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/04_2020/Sektion-CfP-Brexit-EXTENDED.pdf
http://library.fes.de/pdf-files/wiso/16112.pdf
http://library.fes.de/pdf-files/wiso/16112.pdf

5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion

Die Homepage der Sektion finden Sie hier:
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft:

Beziiglich Thres Abonnements des Newsletter (Anmeldung; Adressdnderungen; Abmeldung) nutzen
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:
http:/lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief sektion migration

Dort konnen Sie Ihre Angaben selbst verwalten.

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht {ibrigens allen Personen offen, die das Ziel der Foérderung des
aktiven wissenschaftlichen Austauschs tiber Migrationsfragen unterstiitzen. Der Sektionsvorstand freut
sich iiber neue Mitglieder. Mit der Jahresgebiihr ermoglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des
monatlich erscheinenden Newsletter und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die
Sektionsmitglieder bestimmen bei den jahrlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an
der Wahl des Vorstands iiber das Profil der Vorstands- und der Sektionstétigkeit mit. Die
Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied
werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an
Nadja Milewski: mailto:nadja.milewski@uni-rostock.de

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-
publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern hin. Dabei bendtigen wir
weiterhin Thre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu drei Ihrer
Veroffentlichungen seit 2015, die Sie dort beriicksichtigt haben wollen, an Mirko K. Braack unter
Sektionmuem@gmx.de

Fiir die Erstellung des Newsletter und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Mirko K. Braack,
Doktorand der Universitdt Rostock (e-mail-Adresse fiir die Sektion: Sektionmuem@gmx.de),
zustandig. Besten Dank fiir die aktuelle Zusammenstellung des Newsletter und die kontinuierliche
Erneuerung der Webseite!

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: mailto:elisabeth.schilling@thoev.nrw.de



https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
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