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1. Einleitung 

 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, liebe 

AbonnentInnen des Newsletters! 

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und 

Neuerscheinungen. Bitte beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar 

ablaufenden, Fristen. 

Aufgrund der durch die Ausbreitung des COVID-19 Virus entstandenen 

Planungsunsicherheit haben wir uns (Helen Baykara-Krumme, Nadja Milewski und Mathias 

Bös) schweren Herzens entschlossen, die nächste Frühjahrstagung der DGS-Sektion 

Migration und ethnische Minderheiten „Integration, Inkorporation, Teilhabe? Aktuelle 

Perspektiven auf Mitgliedschaften in der Migrationsgesellschaft“, die für den 28. und 29. Mai 

2020 an der Universität Duisburg-Essen geplant war, abzusagen. Wir werden eine Tagung 

mit ähnlichem thematischem Zuschnitt im Herbst nächsten Jahres durchführen.  

Anbei finden Sie auch weiterhin zwei Calls for Abstracts für Vorträge auf den zwei 

Sektionsveranstaltungen des 40. Kongresses der Deutschen Gesellschaft für Soziologie 

„Gesellschaft unter Spannung“ vom 14.-18. September 2020 in Berlin. Session 1: 

“Negotiating changing borders: European mobility, belonging and citizenship on an unsettled 

continent” (Christine Barwick und Christy Kultz). Session 2: „Globalization and Health Worker 

Migration“ (Ilka Sommer und Ilana Nussbaum Bitran). Die Deadline für beide 

Veranstaltungen ist der 31. März 2020. 

Weiterhin eine Erinnerung zu Jahresanfang: Wenn Sie Mitglied in der DGS-Sektion 

"Migration und ethnische Minderheiten" sind, denken Sie bitte daran, die Jahresgebühr für 

2020 zu überweisen. Diese beträgt 20,00 € (ermäßigt nach Selbsteinschätzung 10,00 €). 

Die Überweisung erfolgt auf das Konto: "DGS-Deutsche Gesellschaft für Soziologie" Geno 

Bank Essen IBAN: DE36360604880412628416 BIC/SWIFT: GENODEM1GBE 

Mit den Gebühren der Mitglieder werden die Erstellung des Newsletters und die Pflege der 

Webseite finanziert sowie die Durchführung der Sektionsveranstaltungen unterstützt. 

Mit herzlichen Grüßen und achten Sie auf die Gesundheit, 

Mathias Bös 

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

PS: Wer Materialien für den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an 

(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse können Sie auch Kommentare, Anregungen und 

Hinweise zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines müssen spätestens 

eine Woche vor Fälligkeit eingehen. 

 

 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
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2. Call for Application 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in am Institut für Allgemeine Erziehungswissenschaft, Arbeitsbereich 

„Heterogenität“ im Fachbereich 5: Erziehungswissenschaften am Campus Landau der Universität 

Koblenz-Landau  

Bewerbungsfrist: 21.03.2020 

 

Mercator-IPC-Fellowship 2020/21" am Istanbul Policy Center der Sabancı University Istanbul 

Bewerbungsfrist: 29.03.2020 

 

Praktikant*in beim Mediendienst Integration in Berlin 

Bewerbungsfrist: 29.03.2020 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im Projekt „Religion, Religiosität und die sozial-identifikative 

Integration muslimischer Jugendlicher“ am Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung 

(MZES) 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020 

  

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

CfP Negotiating changing borders: European mobility, belonging and citizenship on an unsettled 

continent, Veranstaltung der Sektion „Migration und ethnische Minderheiten“ auf dem 40. Kongress 

der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Berlin, 14.-18. September 2020 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020 

 

CfP Globalization and Health Worker Migration, Veranstaltung der Sektion „Migration und ethnische 

Minderheiten“ auf dem 40. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Berlin, 14.-18. 

September 2020 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020 

 

Call for Session Organizers: “1st RC33 Regional Conference – Africa: Botswana” and “SMUS 

Conference” in cooperation with ESA RN21 “Quantitative Methods”, March 15 – 21, 2021, Gaborone, 

Botswana 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020 

 

CfP „Familie im Kontext von Migration und Flucht“, Veranstaltung der Sektion Familiensoziologie 

auf dem 40. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Berlin, 14. – 18. September 2020 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020  

 

CfP „Medien und Ungleichheiten. (Trans-)nationale Perspektiven auf Geschlecht, Diversität und 

Identität“, gemeinsame Jahrestagung 2020 der Fachgruppen Interkulturelle und internationale 

Kommunikation und Medien, Öffentlichkeit und Geschlecht in der DGPuK, September 23 – 25, 2020, 

Hochschule Magdeburg-Stendal 

Bewerbungsfrist: 13.04.2020 

 

CfP Sektionsveranstaltung: „Gesellschaft(en) im Globalen Süden unter Spannung: 

Transformationsprozesse im Kontext von Migration und Flucht“ der Sektion Biographieforschung auf 

dem 40. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Berlin, 14. – 18. September 2020 

Bewerbungsfrist: 15.04.2020 

 

 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_Koblenz-Landau.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_Koblenz-Landau.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_Koblenz-Landau.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/Mercator-IPC-Fellowship.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/03_2020/Mediendienst_Praktikumsausschreibung_3u4_Quartal_2020.pdf
https://www.mzes.uni-mannheim.de/d7/de/news/items/projektmitarbeiter-in
https://www.mzes.uni-mannheim.de/d7/de/news/items/projektmitarbeiter-in
https://www.mzes.uni-mannheim.de/d7/de/news/items/projektmitarbeiter-in
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/RC33_Conference2021_Call_SessionOrganizers.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/RC33_Conference2021_Call_SessionOrganizers.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/RC33_Conference2021_Call_SessionOrganizers.pdf
https://soziopolis.de/fileadmin/user_upload/redakteure/Calls/CfP_FamilieImKontextVonMigrationUndFlucht_31.03.2020.pdf
https://soziopolis.de/fileadmin/user_upload/redakteure/Calls/CfP_FamilieImKontextVonMigrationUndFlucht_31.03.2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
https://kongress2020.soziologie.de/fileadmin/kongress/CfP_Globaler_Su__den.pdf
https://kongress2020.soziologie.de/fileadmin/kongress/CfP_Globaler_Su__den.pdf
https://kongress2020.soziologie.de/fileadmin/kongress/CfP_Globaler_Su__den.pdf
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CfP „Provinz postmigrantisch: Aushandlungen und (Neu-)Formierungen“. Interdisziplinäre Tagung 

des Zentrums für Migrations- und Integrationsstudien „Migration – Gesellschaft – Schule“ (MiGS) der 

Pädagogischen Hochschule Schwäbisch Gmünd, 20. – 21. November 2020 

Bewerbungsfrist: 30.04.2020 

 

 

2.3 Zeitschriftenbeiträge, Buchbeiträge und Ähnliches 

CfP movements 6(1). Journal for Critical Migration and Border Regime Studies 

Einsendeschluss: 31.03.2020 

 

2.4 Summer Schools und Nachwuchsakademie 

CfA „Bedingungen und Prozesse bildungsbezogener Integration von Kindern und Jugendlichen mit 

Migrationshintergrund“, Fünfte Nachwuchsakademie im Bereich Erziehungswissenschaft und 

Bildungsforschung der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG)  

Bewerbungsfrist: 31.05.2020  

 

CfA “Migration, Integration, and Social Networks” Summer School, July 19 – 24, 2020, University of 

Groningen 

Bewerbungsfrist: 04.05.2020 

 

2.5 Förderpreis für Dissertationen 

Förderpreis für Dissertationen der Sektion Migration und ethnische Minderheiten in der Deutschen 

Gesellschaft für Soziologie: Nächste Verleihung im Frühjahr 2021  

Einreichungsfrist: 31.10.2020  

 

3. Hinweise auf Veranstaltungen 

3.1 Konferenzen und Tagungen 

Tagung „Zwischen Diskriminierung und Solidarität – Geflüchtete in der Arbeitswelt“  

02.04. - 03.04.2020 Tübingen 

 

4. Publikationen   

de Paiva Lareiro, Cristina, Rother, Nina & Siegert, Manuel (2020). Geflüchtete verbessern ihre 

Deutschkenntnisse und fühlen sich in Deutschland weiterhin willkommen. Dritte Welle der IAB-

BAMF-SOEP-Befragung von Geflüchteten. Ausgabe 01|2020 der Kurzanalysen des 

Forschungszentrums Migration, Integration und Asyl des Bundesamtes für Migration und Flüchtlinge. 

Nürnberg: Bundesamt für Migration und Flüchtlinge 

 

Netz, Nicolai, & Hampel, Svenja (2019). Welche Rolle spielt der Promotionskontext für die 

Auslandsmobilität von Promovierenden? Beiträge zur Hochschulforschung, 41(4), 136–153. 

 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/03_2020/CfP_Provinz_postmigrantisch_Tagung_20._21._Nov_2020_Schwaebisch_Gmuend.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/03_2020/CfP_Provinz_postmigrantisch_Tagung_20._21._Nov_2020_Schwaebisch_Gmuend.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/03_2020/CfP_Provinz_postmigrantisch_Tagung_20._21._Nov_2020_Schwaebisch_Gmuend.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/cfp_movements_6-1_open-call.pdf
https://www.dfg.de/foerderung/info_wissenschaft/info_wissenschaft_20_17/index.html
https://www.dfg.de/foerderung/info_wissenschaft/info_wissenschaft_20_17/index.html
https://www.dfg.de/foerderung/info_wissenschaft/info_wissenschaft_20_17/index.html
https://www.rug.nl/education/summer-winter-schools/migration-integration-and-social-networks/
https://www.rug.nl/education/summer-winter-schools/migration-integration-and-social-networks/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/Programm_Tagung_Tuebingen_2.3.4.2020.pdf
https://deref-gmx.net/mail/client/PWL8Ytyy4f8/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fwww.bamf.de%2FSharedDocs%2FAnlagen%2FDE%2FForschung%2FKurzanalysen%2Fkurzanalyse1-2020_iab-bamf-soep-befragung-sprache.pdf%3F__blob%3DpublicationFile%26v%3D5
https://deref-gmx.net/mail/client/PWL8Ytyy4f8/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fwww.bamf.de%2FSharedDocs%2FAnlagen%2FDE%2FForschung%2FKurzanalysen%2Fkurzanalyse1-2020_iab-bamf-soep-befragung-sprache.pdf%3F__blob%3DpublicationFile%26v%3D5
https://deref-gmx.net/mail/client/PWL8Ytyy4f8/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fwww.bamf.de%2FSharedDocs%2FAnlagen%2FDE%2FForschung%2FKurzanalysen%2Fkurzanalyse1-2020_iab-bamf-soep-befragung-sprache.pdf%3F__blob%3DpublicationFile%26v%3D5
https://deref-gmx.net/mail/client/PWL8Ytyy4f8/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fwww.bamf.de%2FSharedDocs%2FAnlagen%2FDE%2FForschung%2FKurzanalysen%2Fkurzanalyse1-2020_iab-bamf-soep-befragung-sprache.pdf%3F__blob%3DpublicationFile%26v%3D5
https://deref-gmx.net/mail/client/PWL8Ytyy4f8/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fwww.bamf.de%2FSharedDocs%2FAnlagen%2FDE%2FForschung%2FKurzanalysen%2Fkurzanalyse1-2020_iab-bamf-soep-befragung-sprache.pdf%3F__blob%3DpublicationFile%26v%3D5
https://www.bzh.bayern.de/archiv/artikelarchiv/artikeldetail/welche-rolle-spielt-der-promotionskontext-fuer-die-auslandsmobilitaet-von-promovierenden
https://www.bzh.bayern.de/archiv/artikelarchiv/artikeldetail/welche-rolle-spielt-der-promotionskontext-fuer-die-auslandsmobilitaet-von-promovierenden
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Zwengel, Almut (2019). Erfolg, Dankbarkeit und Anerkennung. Zur Verstetigung ehrenamtlichen 

Engagements für Geflüchtete. Neue praxis 6, 510-526 

  

http://www.neue-praxis-shop.de/epages/64251991.sf/de_DE/?ObjectPath=/Shops/64251991/Products/np19-6-komplett-pdf
http://www.neue-praxis-shop.de/epages/64251991.sf/de_DE/?ObjectPath=/Shops/64251991/Products/np19-6-komplett-pdf
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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 

 

Die Homepage der Sektion finden Sie hier:  

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen 

 

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 

 

Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletter (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 

Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:  

http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 

Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 

aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand freut 

sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des 

monatlich erscheinenden Newsletter und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die 

Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an 

der Wahl des Vorstands über das Profil der Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die 

Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied 

werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an 

Nadja Milewski: mailto:nadja.milewski@uni-rostock.de 

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-

publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern hin. Dabei benötigen wir 

weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu drei Ihrer 

Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Mirko K. Braack unter 

Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletter und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Mirko K. Braack, 

Doktorand der Universität Rostock (e-mail-Adresse für die Sektion: Sektionmuem@gmx.de), 

zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des Newsletter und die kontinuierliche 

Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: mailto:elisabeth.schilling@fhoev.nrw.de 

 

 

 

 

 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:nadja.milewski@uni-rostock.de
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:Sektionmuem@gmx.de
mailto:elisabeth.schilling@fhoev.nrw.de

