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1. Einleitung 

 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

liebe AbonnentInnen des Newsletters! 

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und 

Neuerscheinungen. Bitte beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar 

ablaufenden, Fristen. 

Die nächste Frühjahrstagung der DGS-Sektion Migration und ethnische Minderheiten 

„Integration, Inkorporation, Teilhabe? Aktuelle Perspektiven auf Mitgliedschaften in der 

Migrationsgesellschaft“ findet am 28. und 29. Mai 2020 an der Universität Duisburg-Essen 

statt. Der Call for Papers (in Englisch und Deutsch) ist in diesem Newsletter zu finden. Die 

Deadline für die Einreichung von Abstracts für einen Vortrag ist der 29. Februar 2020. 

Anbei finden Sie auch zwei Calls for Abstracts für Vorträge auf den zwei 

Sektionsveranstaltungen des 40. Kongresses der Deutschen Gesellschaft für Soziologie 

„Gesellschaft unter Spannung“ vom 14.-18. September 2020 in Berlin.  

Session 1: “Negotiating changing borders: European mobility, belonging and citizenship on 

an unsettled continent” (Christine Barwick und Christy Kultz).  

Session 2: „Globalization and Health Worker Migration“ (Ilka Sommer und Ilana Nussbaum 

Bitran).  

Die Deadline für beide Veranstaltungen ist der 31. März 2020. 

Weiterhin eine Erinnerung zu Jahresanfang: Wenn Sie Mitglied in der DGS-Sektion 

"Migration und ethnische Minderheiten" sind, denken Sie bitte daran, die Jahresgebühr für 

2020 zu überweisen. Diese beträgt 20,00 € (ermäßigt nach Selbsteinschätzung 10,00 €). 

Die Überweisung erfolgt auf das Konto: 

"DGS-Deutsche Gesellschaft für Soziologie" 

Geno Bank Essen 

IBAN: DE36360604880412628416 

BIC/SWIFT: GENODEM1GBE 

Mit den Gebühren der Mitglieder werden die Erstellung des Newsletters und die Pflege der 

Webseite finanziert sowie die Durchführung der Sektionsveranstaltungen unterstützt. 

Mit herzlichen Grüßen 

Mathias Bös 

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

 

PS: Wer Materialien für den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an 

(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse können Sie auch Kommentare, Anregungen und 

Hinweise zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines müssen spätestens 

eine Woche vor Fälligkeit eingehen. 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP_conference_Duisburg_2020_integration_incorporation_participation_English.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/cfp/CfP_Tagung_Duisburg_2020_Integration_Inkorporation_Teilhabe_deutsch.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
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2. Call for Application 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (Post-Doc) am Max Planck Institute for the Study of Religious and 

Ethnic Diversity / Max-Planck-Institut zur Erforschung multireligiöser und multiethnischer 

Gesellschaften, Göttingen 

Bewerbungsfrist: 16.02.2020  

 

Research assistant (w/m/d) an der Université de Liège (Belgium), Faculty of Social Sciences (FaSS), 

Centre for Ethnic and Migration Studies (CEDEM) 

Bewerbungsfrist: 21.02.2020 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in am Lehrstuhl für Flucht– und Migrationsforschung an der 

Geschichts- und Gesellschaftswissenschaftliche Fakultät der Katholische Universität Eichstätt-

Ingolstadt (KU) 

Bewerbungsfrist: 22.02.2020 

 

7 Doctoral Researcher Positions (f/m/d) in Research Training Group at the Bremen International 

Graduate School of Social Sciences (BIGSSS) 

Bewerbungsfrist: 29.02.2020 

 

Doktorand*in in der am DIW Berlin angesiedelten forschungsbasierten Infrastruktureinheit SOEP 

Bewerbungsfrist: 29.02.2020 

 

Abteilungsleitung (m/w/d) für die Abteilung Migration am Deutschen Zentrum für Integrations- und 

Migrationsforschung (DeZIM) e.V. mit Sitz in Berlin 

Bewerbungsfrist: 02.03.2020 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (Post-Doc) für die  interdisciplinary research unit Migration, 

Integration, Transnationalization (MIT) am Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung 

Bewerbungsfrist: 08.03.2020 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in am Institut für Allgemeine Erziehungswissenschaft, Arbeitsbereich 

„Heterogenität“ im Fachbereich 5: Erziehungswissenschaften am Campus Landau der Universität 

Koblenz-Landau  

Bewerbungsfrist: 21.03.2020 

 

Mercator-IPC-Fellowship 2020/21" am Istanbul Policy Center der Sabancı University Istanbul 

Bewerbungsfrist: 29.03.2020 

  

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

CfP Panel: Circulation and Transformation of Knowledge and their Effects in the Global South 

Travelling Texts, Pictures, Videos and Imaginations, APAD Conference, 23-26 June 2020, Lomé 

Bewerbungsfrist: 20.02.2020 

 

CfP Zwischen Willkommenskultur und Restriktion: Migrationsdiskurse im und nach dem langen 

Sommer der Migration. Workshop, 02.-03. Juli 2020, Freie Universität Berlin 

Bewerbungsfrist: 21.02.2020 

 

 

 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_MPI_MMG-Postdoc.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_MPI_MMG-Postdoc.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_MPI_MMG-Postdoc.pdf
http://labos.ulg.ac.be/socialprotection/wp-content/uploads/sites/43/2017/02/Call_Mitsopro_2020.pdf
http://labos.ulg.ac.be/socialprotection/wp-content/uploads/sites/43/2017/02/Call_Mitsopro_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_KU.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_KU.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_KU.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_BIGSSS-SELF.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_BIGSSS-SELF.pdf
https://www.diw.de/sixcms/detail.php?id=diw_01.c.703906.de
https://dezim-institut.de/fileadmin/Stellenausschreibungen/PR02_20_Abteilungsleitung_Migration_Final.pdf
https://dezim-institut.de/fileadmin/Stellenausschreibungen/PR02_20_Abteilungsleitung_Migration_Final.pdf
https://wzb.eu/en/jobs/postdoctoral-researcher-mfx-0
https://wzb.eu/en/jobs/postdoctoral-researcher-mfx-0
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_Koblenz-Landau.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_Koblenz-Landau.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/WiMi_Koblenz-Landau.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/Mercator-IPC-Fellowship.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_APAD2020_Panel.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_APAD2020_Panel.pdf
https://www.polsoz.fu-berlin.de/polwiss/forschung/grundlagen/rechtgrund/aktuelles/cfp_willkommenskultur.pdf
https://www.polsoz.fu-berlin.de/polwiss/forschung/grundlagen/rechtgrund/aktuelles/cfp_willkommenskultur.pdf
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CfP „Integration, Inkorporation, Teilhabe? Aktuelle Perspektiven auf Mitgliedschaften in der 

Migrationsgesellschaft“, Frühjahrstagung der DGS-Sektion Migration und ethnische Minderheiten, 

Mai 28 – 29, 2020, Universität Duisburg Essen  

Bewerbungsfrist: 29.02.2020 

 

CfP Colonial/Racial Histories, National Narratives and Transnational Migration, 20th Nordic 

Migration Research conference & 17th ETMU conference, August 12-14, 2020, University of 

Helsinki, Finland 

Bewerbungsfrist: 29.02.2020 

 

CfP Towards Reflexivity in Migration Studies. Knowledge Production in Times of Contested Politics 

and Post-Colonial Dynamics, Midterm Conference of ESA’s Research Network 35 “Sociology of 

Migration”, in collaboration with the IMISCOE Standing Committee “Reflexive Migration Research”, 

September 10-11, 2020, Berlin 

Bewerbungsfrist: 29.02.2020 

 

CfP Panel no. 30: Contesting the 'migration/border control machine': entanglements of information and 

surveillance infrastructures with the making of publics/’nonpublics’, EASST + 4S Joint Conference, 

August 18 – 21, 2020, Prag 

Bewerbungsfrist: 29.02.2020 

 

CfP Negotiating changing borders: European mobility, belonging and citizenship on an unsettled 

continent, Veranstaltung der Sektion „Migration und ethnische Minderheiten“ auf dem 40. Kongress 

der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Berlin, 14.-18. September 2020 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020 

 

CfP Globalization and Health Worker Migration, Veranstaltung der Sektion „Migration und ethnische 

Minderheiten“ auf dem 40. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Berlin, 14.-18. 

September 2020 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020 

 

Call for Session Organizers: “1st RC33 Regional Conference – Africa: Botswana” and “SMUS 

Conference” in cooperation with ESA RN21 “Quantitative Methods”, March 15 – 21, 2021, Gaborone, 

Botswana 

Bewerbungsfrist: 31.03.2020 

 

CfP Workshop on Immigration, Integration and Attitudes by the Integration of Immigrants and 

Attitudes towards the Welfare State (IMES) group, June 5-6, 2020, Mannheim 

Bewerbungsfrist: 15.03.2020 

 

CfP “The Moral Economies of Knowledge Production on Migration: Conflicts, Values, 

Positionalities”, International Conference, Research Group “The Production of Knowledge on 

Migration”, Institute for Migration Research and Intercultural Studies (IMIS), 2–4 December 2020, 

University of Osnabrueck 

Bewerbungsfrist: 15.03.2020 

 

CfP „Medien und Ungleichheiten. (Trans-)nationale Perspektiven auf Geschlecht, Diversität und 

Identität“, gemeinsame Jahrestagung 2020 der Fachgruppen Interkulturelle und internationale 

Kommunikation und Medien, Öffentlichkeit und Geschlecht in der DGPuK, September 23 – 25, 2020, 

Hochschule Magdeburg-Stendal 

Bewerbungsfrist: 13.04.2020 

 

 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Tagung_Duisburg_2020_Integration_Inkorporation_Teilhabe_deutsch.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Tagung_Duisburg_2020_Integration_Inkorporation_Teilhabe_deutsch.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Tagung_Duisburg_2020_Integration_Inkorporation_Teilhabe_deutsch.pdf
https://www.helsinki.fi/en/conferences/20th-nordic-migration-research-conference-and-17th-etmu-conference/call-for-papers
https://www.helsinki.fi/en/conferences/20th-nordic-migration-research-conference-and-17th-etmu-conference/call-for-papers
https://www.helsinki.fi/en/conferences/20th-nordic-migration-research-conference-and-17th-etmu-conference/call-for-papers
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_RN35_midterm2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_RN35_midterm2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_RN35_midterm2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_RN35_midterm2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_EASST4S_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_EASST4S_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_EASST4S_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_1_Negotiating_changing_borders_Barwick_Kulz.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_Sektion_MueM_2_Globalization_and_Health_Worker_Migration_Sommer_Nussbaum_Bitran.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/RC33_Conference2021_Call_SessionOrganizers.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/RC33_Conference2021_Call_SessionOrganizers.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/RC33_Conference2021_Call_SessionOrganizers.pdf
https://www.zew.de/de/veranstaltungen-und-weiterbildung/detail/immigration-integration-and-attitudes/3040/?cHash=ab76a8c19d9b8e6104b2f691dd4878ea
https://www.zew.de/de/veranstaltungen-und-weiterbildung/detail/immigration-integration-and-attitudes/3040/?cHash=ab76a8c19d9b8e6104b2f691dd4878ea
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CFP.Moral_Economies.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CFP.Moral_Economies.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CFP.Moral_Economies.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CFP.Moral_Economies.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/CfP_FG_Tagung_Magdeburg_2020.pdf
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2.3 Zeitschriftenbeiträge, Buchbeiträge und Ähnliches 

CfP movements 6(1). Journal for Critical Migration and Border Regime Studies 

Einsendeschluss: 31.03.2020 

 

2.4 Summer Schools 

CfA “Migration, Integration, and Social Networks” Summer School, July 19 – 24, 2020, University of 

Groningen 

Bewerbungsfrist: 04.05.2020  

2.5 Förderpreis für Dissertationen 

Förderpreis für Dissertationen der Sektion Migration und ethnische Minderheiten in der Deutschen 

Gesellschaft für Soziologie: Nächste Verleihung im Frühjahr 2021  

Einreichungsfrist: 31.10.2020  

 

3. Hinweise auf Veranstaltungen 

3.1 Konferenzen und Tagungen 

Frühjahrstagung der Sektion „Politische Theorie und Ideengeschichte“ der Deutschen Vereinigung für 

Politikwissenschaft (DVPW): Migration —Herausforderung im Spannungsfeld von Theorie und 

Praxis 

18.03. – 20.03.2020 Dresden 

 
Tagung „Zwischen Diskriminierung und Solidarität – Geflüchtete in der Arbeitswelt“  

02.04. - 03.04.2020 Tübingen 

 

3.2 Sonstiges  

Ankündigung: Global Center of Spatial Methods for Urban Sustainability (GCSMUS) 

Ausführlichere Informationen sind verfügbar unter: www.mes.tu-berlin.de/spatialmethods  

 

4. Publikationen  

Meier-Braun, Karl-Heinz & Weber, Reinhold (2019). Ein Koffer voll Hoffnung: Das 

Einwanderungsland Baden-Württemberg. Tübingen: Silberburg Verlag. 

Pac, Magdalene (2019). Diasporapolitik in Subsahara-Afrika: Eine Politikfeldanalyse auf Basis der 

Fallbeispiele Kamerun und Ghana. Universität Duisburg-Essen. 

 

 

  

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/cfp_movements_6-1_open-call.pdf
https://www.rug.nl/education/summer-winter-schools/migration-integration-and-social-networks/
https://www.rug.nl/education/summer-winter-schools/migration-integration-and-social-networks/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/Ausschreibung_Fo__rderpreis_SekMueM_2021.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/Flyer_DVPW-Tagung_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/Flyer_DVPW-Tagung_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/Flyer_DVPW-Tagung_2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/Programm_Tagung_Tuebingen_2.3.4.2020.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/02_2020/GCSMUS_Projektbeschreibungen_Soziologie_Deutsch_.pdf
http://www.mes.tu-berlin.de/spatialmethods
https://duepublico2.uni-due.de/servlets/MCRFileNodeServlet/duepublico_derivate_00070905/Diss_Pac.pdf
https://duepublico2.uni-due.de/servlets/MCRFileNodeServlet/duepublico_derivate_00070905/Diss_Pac.pdf
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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 

 

Die Homepage der Sektion finden Sie hier:  

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen 

 

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 

 

Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletter (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 

Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:  

http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 

Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 

aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand freut 

sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des 

monatlich erscheinenden Newsletter und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die 

Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an 

der Wahl des Vorstands über das Profil der Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die 

Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied 

werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an 

Nadja Milewski: mailto:nadja.milewski@uni-rostock.de 

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/aktuelle-

publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern hin. Dabei benötigen wir 

weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu drei Ihrer 

Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Mirko K. Braack unter 

Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletter und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Mirko K. Braack, 

Doktorand der Universität Rostock (e-mail-Adresse für die Sektion: Sektionmuem@gmx.de), 

zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des Newsletter und die kontinuierliche 

Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: mailto:elisabeth.schilling@fhoev.nrw.de 

 

 

 

 

 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
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