
 

Ausschreibung für Studierende  

der Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften 

 Bundesinstitut für Bevölkerungsforschung 

Ort Wiesbaden 

Funktion/ 
Arbeitszeit 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt (auf Basis des Wissenschaftszeitvertragsge-
setzes) 
   zwei studentische Hilfskräfte 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 8 Stunden (32 Stunden im Monat) 

Aufgaben- 
gebiete 

und 

Anforde-
rungen 

Mitarbeit im Forschungsschwerpunkt „Internationale Migration“, insbesondere im Rahmen 
der durch die Beauftragte der Bundesregierung für Migration, Flüchtlinge und Integration 
geförderten quantitativen Studie „Kulturelle Diversität und Chancengleichheit in der Bun-
desverwaltung“, welche die interkulturelle Öffnung des öffentlichen Dienstes in Deutsch-
land untersucht. 
 
Das Aufgabenspektrum umfasst die Mitarbeit bei der Aufbereitung und Dokumentation 
quantitativer Daten, Auswertungen von Datensätzen, Literaturrecherche, Pflege der Litera-
turdatenbank (Citavi) und die Unterstützung bei der Vorbereitung von Vorträgen und Publi-
kationen. 
Erforderlich sind fortgeschrittene Kenntnisse im Umgang mit STATA. Ebenso sind gute 
Kenntnisse in Word, Excel und Powerpoint sowie Erfahrungen in der Recherche in wissen-
schaftlichen Literaturdatenbanken und Online-Katalogen gefordert. Gute Englischkenntnis-
se sowie Interesse an mindestens einem der folgenden Themen sind von Vorteil: Migrati-
ons- und Integrationsforschung, Diversity Managements, Arbeitsmarkt- und Berufsfor-
schung oder Arbeits- und Organisationspsychologie. 
 
Ansprechpartner für inhaltliche Rückfragen: Herr Martin Weinmann (Tel.: 0611/75-3141;  
E-Mail: martin.weinmann@bib.bund.de) 

Anmerkungen Das Bundesinstitut für Bevölkerungsforschung fördert die Gleichstellung von Frauen und 
Männern und ist deshalb besonders an Bewerbungen von Frauen interessiert, um deren 
Anteil in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, zu steigern. Die Zielvorgaben 
des BGleiG sind bindend. Das Bundesinstitut für Bevölkerungsforschung unterstützt die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Teilzeitmodelle im Rahmen der dienst-
lichen Möglichkeiten. Zudem freuen wir uns, wenn sich Bewerber/innen aller Nationalitä-
ten angesprochen fühlen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt; von ihnen wird nur ein Mindestmaß an körperlicher Eignung 
verlangt.  
 
Das Arbeitsverhältnis ist jeweils zunächst auf 12 Monate befristet, eine Verlängerung ist 
vorbehaltlich von Bedarf und Mittelverfügbarkeit grundsätzlich möglich.  
 
Es wird eine Vergütung für Bachelor-Studierende in Höhe von 10,27 Euro/Stunde und für 
Master-Studierende in Höhe von 11,94 Euro gezahlt. 
Die Festlegung der Arbeitszeit erfolgt nach individueller Absprache.  
 
Wir erwarten eine Bewerbung mit aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 
(Arbeits-)Zeugnisse – Nachweis über bisherige Studienleistungen). Informationen über 
das Bundesinstitut für Bevölkerungsforschung erhalten Sie unter www.bib.bund.de.  
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen bitten wir unter Angabe der Kennziffer 
239/19 vorzugsweise per E-Mail in einer PDF-Datei zu senden an:  
bewerbungen@bib.bund.de, oder schriftlich einzureichen. Aufgrund der mit dem Statisti-
schen Bundesamt bestehenden Verwaltungsgemeinschaft sind die schriftlichen Bewer-
bungen an die untenstehende Adresse zu richten.  
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Adresse Statistisches Bundesamt, A 201 – Personalentwicklung, Gustav-Stresemann-Ring 11, 
65189 Wiesbaden 



 


