IO =T L= (N T SR
2. Call TOr APPIICALION ...ttt b b e b e s e e bt b e e R e b nn e n e r e e eneenenne s
3. Allgemeine Informationen zum Newsletter und Zur SEKLION ..........coveiiiiiiiieneceeses e


file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_02/Newsletter.02.2018.docx%23_Toc495666167
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_02/Newsletter.02.2018.docx%23_Toc495666168
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_02/Newsletter.02.2018.docx%23_Toc495666179

1. Einleitung

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS,
liebe Abonnentinnen des Newsletters!

Anbei einen Sondernewsletter mit Stellen und Call for Papers mit bald endenden Fristen!

Mit herzlichen Griifen
Mathias B0s

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS

PS: Wer Materialien fiir den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an
(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse kdnnen Sie auch Kommentare, Anregungen und Hinweise
zur Webseite Ubermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines miissen spatestens eine Woche vor
Falligkeit eingehen.



mailto:sektionmuem@gmx.de

2. Call for Application

2.1 Stipendien und Stellenangebote

PhD Position at the project ,.Determinants of Mobilisation at Home and Abroad: Analysing the Micro-
Foundations of Out-Migration & Mass-Protest, Center for East European and International Studies
(ZoiS)

Bewerbungsfrist: 05.02.2019

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in, Abteilung Survey Design and Methodology, Team Scale
Development and Documentation, Gesis Mannheim
Bewerbungsfrist: 10.02.2019

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in, Abteilung Dauerbeobachtung der Gesellschaft, Gesis Mannheim
Bewerbungsfrist: 10.02.2019

Universitétsassistenz am Institut fiir Kultur- und Sozialanthropologie (Post-Doc), Universitiat Wien
Bewerbungsfrist: 12.02.2019

Professur fir Multilevel Social Research, Institut fiir Soziologie und Wirtschaftswissenschaften, Karl-
Franzens-Universitit Graz
Bewerbungsfrist: 13.02.2019

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops

CfP ..Konflikte, kommunikative Bewaltigung und Grenzen der Aushandlung in Fliichtlingslagern und
Unterkiinften fiir Gefliichtete*, Workshop at the DGSKA/GAA-Conference at the University of
Konstanz .. The End of Negotiations?*

29.09. - 02.10.2019, Konstanz

Bewerbungsfrist: 15.02.2019
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3. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion

Die Homepage der Sektion finden Sie hier:
http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-
minderheiten/willkommen.html

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft:

Beziiglich Ihres Abonnements des Newsletter (Anmeldung; Adressédnderungen; Abmeldung) nutzen
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse: http:/lists.uni-

due.de/mailman/listinfo/rundbrief sektion_migration

Dort kdnnen Sie Ihre Angaben selbst verwalten.

Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Nadja
Milewski: nadja.milewski@uni-rostock.de .Wir mdchten uns an dieser Stelle sehr herzlich bei den
Mitgliedern bedanken, die die Jahresgeblihr 2016 bereits (berwiesen haben. Wir bitten diejenigen, die
es noch nicht getan haben, die Gebuhr fir die Mitgliedschaft in der DGS-Sektion Migration und
ethnische Minderheiten in Hohe von 20 € (ermédfigt 10 € nach Selbsteinschdtzung) baldmoglichst zu
iiberweisen. Die Informationen zur Uberweisung finden Sie hier: Mitgliedsgebiihr iberweisen.

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht tbrigens allen Personen offen, die das Ziel der Férderung des
aktiven wissenschaftlichen Austauschs tiber Migrationsfragen unterstiitzen. Der Sektionsvorstand freut
sich Uber neue Mitglieder. Mit der Jahresgebiihr erméglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des
monatlich erscheinenden Newsletter und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die
Sektionsmitglieder bestimmen bei den jahrlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an
der Wahl des Vorstands tiber das Profil der Vorstands- und der Sektionstatigkeit mit. Die
Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied
werden.

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik
http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-
sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder.html auf neue Publikationen von Mitgliedern
hin. Dabei bendtigen wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu
drei lhrer Veroffentlichungen seit 2014, die Sie dort berticksichtigt haben wollen, an Anna-Lena
Kokgiran unter Sektionmuem@gmx.de

Fir die Erstellung des Newsletter und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Anna-Lena
Kokgiran, Doktorandin der Leibniz Uni Hannover (e-mail-Adresse fiir die Sektion:
Sektionmuem@gmx.de), zustandig. Besten Dank fir die aktuelle Zusammenstellung des Newsletter
und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite!

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: mailto:elisabeth.schilling@fhoev.nrw.de
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