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1. Einleitung 

 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

liebe AbonnentInnen des Newsletters! 

  

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte 

beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen. 

Wir möchten Sie auch auf unsere Frühjahrstagung Tagung „Children in Migrant or Ethnic Minorities: 

Demographic and Social Processes in a Comparative Perspective“ hinweisen, die wir zusammen mit 

dem EAPS Network Migrant and Minority Fertility in Europe und dem Max-Planck-Institut für 

Demographie am 16. und 17. Mai 2019 in Rostock durchführen. Dort werden wir den Förderpreis für 

Dissertationen unserer Sektion verleihen. 

Noch eine Erinnerung zu Jahresanfang: Wenn Sie Mitglied in der DGS-Sektion "Migration und 

ethnische Minderheiten" sind, denken Sie bitte daran, die Jahresgebühr für 2019 zu überweisen. Diese 

beträgt 20,00 € (ermäßigt nach Selbsteinschätzung 10,00 €). 

Die Überweisung erfolgt auf das Konto: 

"DGS-Deutsche Gesellschaft für Soziologie" 

Geno Bank Essen 

IBAN: DE36360604880412628416 

BIC/SWIFT: GENODEM1GBE 

Mit den Gebühren der Mitglieder werden die Erstellung des Newsletters und die Pflege der Webseite 

finanziert sowie die Durchführung der Sektionsveranstaltungen unterstützt. 

Wir hoffen Sie sind alle gut in das neue Jahr gestartetMit herzlichen Grüßen 

Mathias Bös 

 

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

PS: Wer Materialien für den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an 

(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse können Sie auch Kommentare, Anregungen und Hinweise 

zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines müssen spätestens eine Woche vor 

Fälligkeit eingehen. 

 

 

mailto:sektionmuem@gmx.de


2. Call for Application 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in, Johannes Gutenberg Universität Mainz, Institut für 

Erziehungswissenschaft 

Bewerbungsfrist: 15.01.2019 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im BMBF-geförderten Forschungsprojekt „Zivilgesellschaftliche 

Organisationen und die Herausforderungen von Migration und Diversität. Agents of Change“, Berliner 

Institut für Migrations- und Integrationsforschung (BMI) 

Bewerbungsfrist: 18.01.2019 

 

Koordinator für das Netzwerk „Futures under Construction in the Gobal South“, Universität Tübingen 

Bewerbungsfrist: 18.01.2019 

 

Full Professur „Migration and Mobility Studies“, Leuphana Universität Lüneburg 

Bewerbungfrist: 21.01.2019 

 

Promotionsstelle Soziologie und angrenzende Fächer, Deutsches Zentrum für Hoschul- und 

Wissenschaftsforschung (DZHW) 

Bewerbungsfrist: 21.01.2019 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in, Universität Salzburg, Fachbereich Politikwissenschaft und 

Soziologie, Abteilung Soziologie und Kulturwissenschaften 

Bewerbungsfrist: 23.01.2019 

 

Praktikumsplätze Bundesinstitut für Bevölkerungsforschung (BIB) 
 
Junior Professorship „Qualitative Methods and Methods of Cultural Research“, Leuphana Univeristät 

Lüneburg 

Bewerbungsfrist: 31.01.2019 

 

2 Gastprofessuren in Nancy und Paris, Sciences Pro, Alfred-Grosser-Lehrstuhl 

Bewerbungsfrist: 31.01.2019 

 

Akademische Oberrätin / Akademischer Oberrat auf Zeit, Seminar für Sozialwissenschaften, 

Universität Siegen 

Bewerbungsfrist: 31.01.2019 
 
Promotionsstipendien Geistes-, Sozial- und Kulturwissenschaften, Justus-Liebig-Universität Gießen 

Bewerbungsfrist: 01.02.2019 
 

45 Scholarships for Doctoral Positions, Graduate School of Economic and Social Sciences (GESS), 

University of Mannheim 

Bewerbungsfrist: 31.03.2019 
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2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

 
 

CfP „Migration als Motor für institutionellen Wandel?“, Fachsitzung auf dem Deutschen Kongress für 

Geographie 2019 in Kiel 

Bewerbungsfrist: 15.01.2019 

 

CfP „Exil – Flucht – Verfolgung“, Internationale Tagung in Verbindung mit der Frühjahrstagung der 

Sektion Biographieforschung der DGS, Methodenzentrum Sozialwissenschaften, Georg-August-

Universität Göttingen 

Bewerbungsfrist: 15.01.2019 

 

CfP “Ambivalente Transformationen. „1989“ zwischen Erfolgserzählung und Krisenerfahrung”, TU 

Dresden 

Bewerbungsfrist: 31.01.2019 

 

2019 Salzburg Conference in Interdisciplinary Poverty Research “Migration and Poverty” 

19.09. -  20.09. 2019, University of Salzburg 

Bewerbungsfrist: 31.01.2019 

 

CfP 5th International Interdisciplinary Conference on Time Perspectives 
13.07. – 17.07.2020, University of Cologne 
Bewerbungsfrist: 01.03.2019 

 

CfP 7. Fuldaer Feldarbeitstage „Ethnographie der Situation. Erkundungen sinnhaft eingrenzbarer 

Feldgegebenheiten“, Hochschule Fulda 
05.07. – 06.07.2019 
Bewerbungsfrist: 15.03.2019 

 

2.3 Sommer Schulen und weitere Programme 

 
 

2.4 Zeitschriftenbeiträge,  Buchbeiträge und Ähnliches 

 

CfP „Geschlecht, Migration und Sicherheit“, Freiburger Zeitschrift für Geschlechterstudien (fzg) 

Bewerbungsfrist: 31.03.2019 
 
CfP „Normativität in der qualitativen Forschung“, Schwerpunkt 2/19 der ZQF/Zeitschrift für 

qualitative Forschung 

Bewerbungsfrist: 01.04.2019 
 

2.5 Fördermöglichkeiten 

 

DFG Communicator Preis 2019 

Bewerbungsfrist: 04.01,2019 
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3. Hinweise auf Veranstaltungen 

3.1 Konferenzen und Tagungen 

 

Symposium „Normative Criteria of Dealing with Migration to Germany“, Jpint Symposium of the 

German National Academy of Sciences Leopoldina and the Berlin-Brandenburg Academy of of 

Sciences and Humanities 

31.01.2019, 09:30 – 18:00 

Leibniz Hall, Marktgrafenstraße 38, 10117 Berlin 

International Conference „Re-Figuration of Spaces: Mediatization, Mobility, Globalization and Social 

Dislocation“, Collaborative research center “Re-Figuration of spaces” 

20.02. – 22.02.2019, Technische Universität Berlin, Straße des 17.Juni 135 

Anmeldungsfrist: 10.02.2019 

 

3.2 Workshops 

 

 

3.3 Sonstiges 

Mikrozensus 2014 als Scientific Use File ist ab sofort verfügbar für unabhängige inländische 

Forschungseinrichtungen. Das Zusatzprogramm umfasst Themen zur Wohnsituation der Haushalte. Im 

Rahmen des EU Labour Force Survey wurde das Ad-hoc-Modul „Migration und 

Arbeitsmarkt“ erhoben.  

Erste Informationen zu den Daten finden Sie unter https://www.gesis.org/missy/metadata/MZ/2014/ 

und dort 

-ThematischeÜbersicht: 

https://www.gesis.org/missy/files/documents/MZ/Thematische_Uebersicht_MZ2014.pdf  

- „ReadMe“: https://www.gesis.org/missy/files/documents/MZ/readme/readme_suf2014.pdf  

- Datenhandbuch: http://www.gesis.org/missy/files/documents/MZ/DHB_2014.pdf  

Die Daten können bei den Forschungsdatenzentren der Statistischen Ämter des Bundes und der 

Länder (siehe https://www.forschungsdatenzen 

Eröffnung des Zentrums für Migrations- und Integrationsstudien „Migration – Gesellschaft – 

Schule“ (MiGS), Pädagogische Hochschule Schwäbisch Gmünd  

 

Ringvorlesung „Haben wir´s geschafft oder sind wir geschafft? Deutschland drei Jahre nach dem 

Willkommensherbst“, Pädagogische Hochschule Schwäbisch Gmünd 

Dienstags, 12:00 – 13:30, Hörsaal 5 

 

4. Publikationen 

 

Lewicki, Aleksandra (2018) ‘Race, Islamophobia and the politics of citizenship in post-unification 

Germany’, Patterns of Prejudice,52 (5) 496-512 
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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 

Die Homepage der Sektion finden Sie hier: 

http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-

minderheiten/willkommen.html 

 

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 

 

Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletter (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 

Sie bitte direkt selbst folgende Adresse: http://lists.uni-

due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 

Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Nadja 

Milewski: mailto:nadja.milewski@uni-rostock.de .Wir möchten uns an dieser Stelle sehr herzlich bei 

den Mitgliedern bedanken, die die Jahresgebühr 2018 bereits überwiesen haben. Wir bitten diejenigen, 

die es noch nicht getan haben, die Gebühr für die Mitgliedschaft in der DGS-Sektion Migration und 

ethnische Minderheiten in Höhe von 20 € (ermäßigt 10 € nach Selbsteinschätzung) baldmöglichst zu 

überweisen. Die Informationen zur Überweisung finden Sie hier: Mitgliedsgebühr überweisen. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 

aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand freut 

sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des 

monatlich erscheinenden Newsletter und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die 

Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an 

der Wahl des Vorstands über das Profil der Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die 

Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied 

werden. 

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 

http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-

sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder.html auf neue Publikationen von Mitgliedern 

hin. Dabei benötigen wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu 

drei Ihrer Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Anna-Lena 

Kökgiran unter Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletter und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Anna-Lena 

Kökgiran, Doktorandin der Leibniz Uni Hannover (e-mail-Adresse für die Sektion: 

Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des Newsletter 

und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: mailto:elisabeth.schilling@fhoev.nrw.de 
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