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1. Einleitung 

 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

liebe AbonnentInnen des Newsletters! 

  

Mit dieser Rundmail erhalten Sie wiederum aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte 

beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen. 

 

Am 31. Mai und 1. Juni 2018 wird die Tagung unserer Sektion: „Once on the move, always on the 

move? Mobility after Migration“ am Centre Marc Bloch in Berlin stattfinden. Das Programm der 

Tagung werden wir bald möglichst versenden und auf der Homepage der Sektion veröffentlichen. 

Über eine Teilnahme würden wir uns sehr freuen, Anmeldung bitte unter barwick@cmb.hu-berlin.de 

oder nadja.milewski@uni-rostock.de.  

  

Wir möchten uns bei unseren Mitgliedern für die Überweisung des Mitgliedsbeitrages bedanken. 

Wenn Sie noch nicht Mitglied in der Sektion sind, es aber werden wollen, füllen Sie bitte das online-

Antragsformular aus: 

http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-

sektion/mitglied-der-sektion-werden/mitgliedschaftsantrag.html 

 

Mit den Gebühren der Mitglieder werden die Erstellung des Newsletters und die Pflege der Webseite 

finanziert sowie die Durchführung der Sektionsveranstaltungen unterstützt. 

 

Mit herzlichen Grüßen 

Mathias Bös 

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

 

PS: Wer Materialien für den Newsletter einreichen will, schickt diese bitte direkt an 

(sektionmuem@gmx.de). An diese Adresse können Sie auch Kommentare, Anregungen und Hinweise 

zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und Deadlines müssen spätestens eine Woche vor 

Fälligkeit eingehen. 

mailto:barwick@cmb.hu-berlin.de
mailto:nadja.milewski@uni-rostock.de
http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden/mitgliedschaftsantrag.html
http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden/mitgliedschaftsantrag.html
mailto:sektionmuem@gmx.de


2. Call for Application 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

 

Post-Doc im DFG-Projekt „When immigrants are aiming high: educational achievement and 

attainment in light of greater aspirations”, Leibniz Institut für Bildungsverläufe e.V. 

Bewerbungsfrist: 25.04.2018 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (zur Promotion) im Arbeitsbereich Migration, Leibniz Institut für 

Bildungsverläufe e.V. 

Bewerbungsfrist: 25.04.2018 

 

4 Promotionsstipendien im Rahmen des Promotionskollegs „Transnationale soziale Unterstützung im 

Alter“ (Hans-Böckler-Stiftung) 

Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

Bewerbungsfrist: 26.04.1028 

 

Bildungsreferent*in für die Beratungs- und Bildungsarbeit bei empower – Beratungsstelle für 

Betroffene rechter, rassistischer und antisemitischer Gewalt in Hamburg  

Bewerbungsfrist: 30.04.2018 

 

Sozialwissenschaftler*in für ein Fellowship im Bereich A „European Societies and their Integration“, 

GESIS Mannheim 

Bewerbungsfrist: 30.04.2018 

 

Two Doctoral Students “Mobility, Diversity, and the Democratic Welfare State: Contested Solidarity in 

Historical and Political Comparative Perspective” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Neuchatel 

Bewerbungsfrist: 30.04.2018 

 

Doctoral Student “Explaining and Interpreting Migration Flows and Stocks” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Genève 

Bewerbungsfrist: 30.04.2018 

 

Postdoctoral Researcher “Explaining and Interpreting Migration Flows and Stocks” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Genève 

Bewerbungsfrist: 30.04.2018 

 

Doctoral Students “Small Localities at the Outskirts of Europe: Transnational Mobilities, 

Diversification and Multi-Scalar Place-Making” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Neuchatel 

Bewerbungsfrist: 01.05.2018 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in, Mercator Forum Migration und Demokratie (MEDIM) 

Bewerbungsfrist: 02.05.2018 

 

Postdoctoral Researcher “Migrant Entrepreneurship: Mapping Cross-Border Mobilities and Exploring 

the Role of Spatial Mobility Capital” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Neuchatel 

Bewerbungsfrist: 04.05.2018 

 

Doctoral Student “Migrant Entrepreneurship: Mapping Cross-Border Mobilities and Exploring the 

Role of Spatial Mobility Capital” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Neuchatel 

Bewerbungsfrist: 04.05.2018 

LIfBi_Stellenausschreibung_Aiming_High.pdf
LIfBi_Stellenausschreibung_Aiming_High.pdf
LIfBi_Stellenausschreibung_NEPS-Migration_Prom.Stelle_2018.pdf
Ausschreibung%20deutsch.pdf
Ausschreibung%20deutsch.pdf
Stellenausschreibung_empower_2018.pdf
Stellenausschreibung_empower_2018.pdf
Ausschreibung_AB_A_März18_final.pdf
IP22-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS.pdf
IP22-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS.pdf
IP23-Jobs-NCCR-Phase-II-UNIGE-DS.pdf
IP23-Jobs-NCCR-Phase-II-UNIGE-PD.pdf
IP34-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS-1.pdf
IP34-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS-1.pdf
Stellenausschreibung_MIDEM_wiss.MA_E13_50__ab_01.07.18.pdf
IP32-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-PD-1.pdf
IP32-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-PD-1.pdf
IP32-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS.pdf
IP32-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS.pdf


 

Postdoctoral Researcher “Transnational Ageing: Post-Retirement Mobilities, Transnational Lifestyles 

and Care Configurations” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Neuchatel 

Bewerbungsfrist: 04.05.2018 

 

Doctoral Student “Transnational Ageing: Post-Retirement Mobilities, Transnational Lifestyles and 

Care Configurations” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Neuchatel 

Bewerbungsfrist: 04.05.2018 

 

Doctoral Student “Migration and Labor Market Inequality: The Role of Skills, Gender and Trade” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Graduate Institut 

Geneva 

Bewerbungsfrist: 15.05.2018 

 

Postdoctoral Researcher “Perimeters of Multilayered Democratic Citizenship in a Mobile and 

Multicultural World” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Genève 

Bewerbungsfrist: 15.05.2018 

 

Postdoctoral Researcher “Perimeters of Multilayered Democratic Citizenship in a Mobile and 

Multicultural World” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, University of Basel 

Bewerbungsfrist: 15.05.2018 

 

Postdoctoral Researcher “The Mobility of Migration Policies: Pathways and Consequences of the 

Diffusion of Migration Policies” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Universität Luzern 

Bewerbungsfrist: 31.05.2018 

 

Doctoral Student “The Mobility of Migration Policies: Pathways and Consequences of the Diffusion 

of Migration Policies” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Universität Luzern 

Bewerbungsfrist: 31.05.2018 

 

Postdoctoral Researcher “Overcoming Inequalities in the Labor Market: Can Educational Measures 

Strengthen the Agency and Resilience of Migrants, Refugees, and Their Descendants?” 

National Centre of Competence in Research – The Migration-Mobility Nexus, Université de Neuchatel 

Bewerbungsfrist: 01.06.2018 

 

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

 

 

CfP “Soziolog*innen mit “Fluchterfahrung“ gesucht: Konzepte und Erkenntnisse von früher und ihre 

Relevanz für heute und morgen“, Veranstaltung der Sektion Migration und ethnische Minderheiten auf 

dem 39. Kongress der DGS „Komplexe Dynamiken globaler und lokaler Entwicklungen“ 

24. – 28.09.2018, Göttingen 

Bewerbungsfrist: 15.04.2018 

 

CfP „Empirische Fluchtforschung: neue Datenquellen, methodische und forschungsethische Aspekte“, 

Veranstaltung der Sektion Migration und ethnische Minderheiten auf dem 39. Kongress der DGS 

„Komplexe Dynamiken globaler und lokaler Entwicklungen“ 

24. – 28.09.2018, Göttingen 

IP33-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-PD-1.pdf
IP33-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-PD-1.pdf
IP33-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS-1.pdf
IP33-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-DS-1.pdf
IP25-Jobs-NCCR-Phase-II-IHEID-DS.pdf
IP28-Jobs-NCCR-Phase-II-UNIGE-PD-1.pdf
IP28-Jobs-NCCR-Phase-II-UNIGE-PD-1.pdf
IP28-Jobs-NCCR-Phase-II-UNIBA-PD-1.pdf
IP28-Jobs-NCCR-Phase-II-UNIBA-PD-1.pdf
IP35-Jobs-NCCR-Phase-II-UNILU-PD.pdf
IP35-Jobs-NCCR-Phase-II-UNILU-PD.pdf
IP35-Jobs-NCCR-Phase-II-UNILU-DS.pdf
IP35-Jobs-NCCR-Phase-II-UNILU-DS.pdf
IP26-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-PD.pdf
IP26-Jobs-NCCR-Phase-II-UNINE-PD.pdf
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_03/CfP-DGS%20Kongress-SektionMueM.pdf
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_03/CfP-DGS%20Kongress-SektionMueM.pdf
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_03/CfP%20Muem_Empirische%20Fluchtforschung.pdf


Bewerbungsfrist: 15.04.2018 

 

CfP “How can Science and Technology Studies help to reflect on the political crisis associated with 

refugees and asylum seekers?” 

26. – 28.09.2018, Center for Social Studies (CES), Coimbra, Portugal 

Bewerbungsfrist: 15.04.2018 

 

CfP “Care - Migration - Gender. Ambivalente Verflechtungen aus transdisziplinärer Perspektive“, 

Internationale Tagung des Zentrums für transdisziplinäre Geschlechterstudien an der Humboldt-

Universität zu Berlin in Kooperation mit dem Berliner Institut für empirische Integrations- und 

Migrationsforschung 

31.01. – 01.02.2019, Humboldt-Universität Berlin 

Bewerbungsfrist: 16.04.2018 

 

CfP „Zugehörigkeit und symbolische Grenzen aus migrantischer Perspektive“, Ad-hoc-Gruppe auf 

dem 39. Kongress der DGS „Komplexe Dynamiken globaler und lokaler Entwicklungen“ 

24. – 28.09.2018, Göttingen 

Bewerbungsfrist: 20.04.2018 

 

CfP „Auswanderung und Rückwanderung. Die Dynamiken und Folgen internationaler 

Migrationsprozesse“, Ad-hoc-Gruppe auf dem 39. Kongress der DGS „Komplexe Dynamiken globaler 

und lokaler Entwicklungen“ 

24. – 28.09.2018, Göttingen 

Bewerbungsfrist: 20.04.2018 

 

CfP “Flucht und Migration: Einsichten der Biographieforschung“, Veranstaltung der Sektion 

Biographieforschung auf dem 39. Kongress der DGS „Komplexe Dynamiken globaler und lokaler 

Entwicklungen“ 

24. – 28.09.2018, Göttingen 

Bewerbungsfrist: 20.04.2018 

 

CfP „Wege Geflüchteter in die Berufsausbildung. Zwischen individuellen Voraussetzungen, 

institutionellen Strukturen und Prozessen sozialer Schließung“, Ad-hoc-Gruppe auf dem 39. Kongress 

der DGS „Komplexe Dynamiken globaler und lokaler Entwicklungen“ 

24. – 28.09.2018, Göttingen 

Bewerbungsfrist: 20.04.2018 

 

CfP Demographic Sessions during the „Statistische Woche 2018”, “Migration / Refugees” 

11.-14.09.2018, Linz 

Bewerbungsfrist: 01.05.2018 

 

CfP ESA RN 35 Midterm Conference „Belongings and Borders – Biographies, Mobilities and Politics 

of Migration” 

24.-25.01.2019, University of Strasbourg 

Bewerbungsfrist: 15.05.2018 

 
CfP „Neue Perspektiven auf muslimische Gemeindezentren als baukulturelle Zeugnisse der deutschen 

Migrationsgeschichte“, Interdisziplinäre Tagung  

19. – 20.10.2018, Universität Siegen 

Bewerbungsfrist: 15.05.2018 

 

CfP Fünftes Zukunftsforum Bildungsforschung. Das Nachwuchssymposium der Graduiertenakademie. 

Frakturen der Migrationsgesellschaft. Politiken, Praktiken, Professionen.  

16. – 17.11.2018, Pädagogische Hochschule Schwäbisch Gmünd 

Bewerbungsfrist: 01.06.2018 

 

http://ces.uc.pt/pt/agenda-noticias/agenda-de-eventos/2018/how-can-science-and-technology-studies-help-to-reflect/apresentacao
http://ces.uc.pt/pt/agenda-noticias/agenda-de-eventos/2018/how-can-science-and-technology-studies-help-to-reflect/apresentacao
https://www.bim.hu-berlin.de/de/aktuelles/
CfP-AdHocGruppe-Symbolic%20Boundaries%20and%20Belonging-DGS2018-dt.pdf
CfP-Auswanderung%20und%20Rückwanderung-AdHoc-DGS2018.pdf
CfP-Auswanderung%20und%20Rückwanderung-AdHoc-DGS2018.pdf
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_03/CfP%20Flucht_und%20Migration_Einsichten%20der%20Biographieforschung.pdf
Geflüchtete_Berufsausbildung_DGS_AdHoc.pdf
Geflüchtete_Berufsausbildung_DGS_AdHoc.pdf
CfP_Statistische_Woche_2018_Demografie_EN.pdf
ESA-RN35_CfP_Strasbourg2019.pdf
ESA-RN35_CfP_Strasbourg2019.pdf
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_03/Call_Neue%20Perspektiven%20auf%20muslimische%20Gemeindezentren%20als%20baukulturelle%20Zeugnisse%20der%20deutschen%20Migrationsgeschichte.pdf
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_03/Call_Neue%20Perspektiven%20auf%20muslimische%20Gemeindezentren%20als%20baukulturelle%20Zeugnisse%20der%20deutschen%20Migrationsgeschichte.pdf
ZuFo2018_CallforPapers_Frakturen%20der%20Migrationsgesellschaft.pdf
ZuFo2018_CallforPapers_Frakturen%20der%20Migrationsgesellschaft.pdf


CfP 9. Nutzerkonferenz „Forschen mit dem Mikrozensus. Analysen zur Sozialstruktur und zum 

sozialen Wandel“ 

27.-28.11.2018, Mannheim 

Bewerbungsfrist: 30.06.2018 

 

2.3 Sommer Schulen und weitere Programme 

 
 
 

2.4 Zeitschriftenbeiträge,  Buchbeiträge und Ähnliches 

 

Zeitschrift für Flüchtlingsforschung (Z‘Flucht) 

Manuskripte können jederzeit bei der Redaktion der Zeitschrift für Flüchtlingsforschung eingereicht 

werden 

 

2.5 Fördermöglichkeiten 

 

Förderpreis für Dissertationen der Sektion Migration und ethnische Minderheiten in der DGS 

Einreichungsfrist: 31.10.2018 

3. Hinweise auf Veranstaltungen 

3.1 Konferenzen und Tagungen 

 

8. Bundesweites Netzwerktreffen „Migration und Entwicklung auf kommunaler Ebene“ zum Thema: 

„Die Rolle von Religion für das Handlungsfeld Migration und Entwicklung auf kommunaler Ebene“ 

2. - 3.05.2018 

Roncalli-Haus, Magdeburg 

  

RSA MiCaRD Research Network Symposium “beyond economic contribution: Migrant identities, 

Working Lives and Social Embeddedness” 

25. – 27.04. 2018, University of Lincoln 

 

Conference "Building Solidarities for Anti-Racist Adult Education", 4th conference of the ESREA 

Migration, Transnationalism and Racisms Network  

13. – 15.06.2018,  Edinburgh 

 

39. Kongress der DGS „Komplexe Dynamiken globaler und lokaler Entwicklungen“ 

24. – 28.09.2018, Göttingen 

 

Workshop “How can Science and Technology Studies help to reflect on the political crisis associated 

with refugees and asylum seekers?” 

26. – 28.09.2018, Center for Social Studies (CES), Coimbra, Portugal 

 

2. Konferenz des Netzwerks Flüchtlingsforschung, Zentrum Flucht und Migration Eichstätt 

04. – 06.10.2018   

3.2 Workshops 

 

CfP_MZ-Nutzerkonferenz_2018.pdf
CfP_MZ-Nutzerkonferenz_2018.pdf
http://fluechtlingsforschung.net/ZFlucht/
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_03/Ausschreibung%20Fo_rderpreis%20SekMueM.pdf
https://skew.engagement-global.de/migration-und-entwicklung.html
https://skew.engagement-global.de/migration-und-entwicklung.html
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_02/Call%20for%20Papers%20-%20MICaRD%20event%20-%20April%202018.pdf
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_02/Call%20for%20Papers%20-%20MICaRD%20event%20-%20April%202018.pdf
http://www.morayhouse.education.ed.ac.uk/conferences/esrea2018/
http://fluechtlingsforschung.net/konferenz2018/


3.3 Sonstiges 

 

Studienmöglichkeiten: 

- Master of Arts (M.A.) in Sociology at the University of Mannheim, Germany 

Application period: 15 March - 30 April 2018. Admission citeria. 

 

- Neuer Bachelorstudiengang „Soziale Arbeit: Migration und Flucht“ an der Akkon-Hochschule 

für Humanwissenschaften Berlin (zum Wintersemester 2017/18) 

 

 
Mikrozensus 2013 ist ab sofort als Scientific Use File für unabhängige inländische 

Forschungseinrichtungen verfügbar. 

  
Friedrich-Edding-Preis für Berufsbildungsforschung 2019, Preis für herausragende Dissertationen  

Bewerbungsfrist: 30.09.2018 

 

New website migART (https://migart.bard.berlin), a repository for migration Activism, Research, and 

Teaching projects featuring creative and collaborative methods 

 

Gründung der Arbeitsgruppe Analytische Soziologie in der DNGPS 

 

Gründung des Deutschen Zentrums für Integrations- und Migrationsforschung (DeZIM) in Berlin 

 

 

Landkarte der Forschungsprojekte zum Thema Flucht (erstellt vom Institut für Migrationsforschung 

und Interkulturelle Studien (IMIS) und Bonn International Center for Conversion (BICC)) 

 

Hochschulzugang und Studium von Flüchtlingen. Eine Handreichung für Hochschulen und 

Studentenwerke: Broschüre und Beilage 

 

4. Publikationen 

 

Hamann, Ulrike/ Yurdakul, Gökçe (2018): The Transformative Forces of Migration: Refugees and the 

Re-Configuration of Migration Societies, 

https://www.cogitatiopress.com/socialinclusion/issue/view/84 

Marcel Bleuler, Anita Moser (Hg.) (2018): ent/grenzen. Künstlerische und kulturwissenschaftliche 

Perspektiven auf Grenzräume, Migration und Ungleichheit. Bielefeld: transcript 

Sarina Strumpen (2018): Ältere Pendelmigranten aus der Türkei . Alters- und Versorgungserwartungen 

im Kontext von Migration, Kultur und Religion. Bielefeld: transcript 

Crespi, Isabella / Giada Meda, Stefania / Merla, Laura (Eds.) (2018): Making Multicultural Families in 

Europe. Gender and Intergenerational Relations. Cham: Palgrave Macmillan 

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-59755-3#toc 

 Kubera, Jacek  /  Skoczylas, Łukasz (Eds.) (2018): Contemporary Migrations in the Humanistic 

Coefficient Perspective. Florian Znaniecki’s Thought in Today’s Social Science Research. Frankfurt 

am Main: Peter Lang. https://www.peterlang.com/view/product/80652?rskey=mHzoba&result=1 

Diven, Polly J./Immerfall, Stefan (2018): Hospitality or hostility? Explaining the German and U.S. 

Responses to the Syrian Refugee Crisis. Zeitschrift für Vergleichende Politikwissenschaft 12, 1: 189–

209. 

Zwengel, Almut (2018): Zusammenleben mit Zu- und Eingewanderten. Eine 

Einführung in die Migrationssoziologie. Weinheim: Beltz-Juventa 

http://www.akkon-hochschule.de/studium-215440/studiengaenge/samf
https://www.gesis.org/missy/metadata/MZ/2013/
file:///C:/Users/hs-fulda/Desktop/DGS_Newsletter/2018_02/CfP-%20Friedrich-Edding-Preis2019_final.pdf
https://migart.bard.berlin/
http://www.dngps.de/gruendung-der-ag-analytische-soziologie/
https://www.berlin.de/rbmskzl/aktuelles/pressemitteilungen/2017/pressemitteilung.606639.php
https://flucht-forschung-transfer.de/map#6/51.200/9.000
http://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Publikationen/Broschueren/handreichung-hochschulzugang-gefluechtete.pdf?__blob=publicationFile
http://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Publikationen/Broschueren/handreichung-hochschulzugang-gefluechtete-einleger.pdf?__blob=publicationFile
https://deref-gmx.net/mail/client/9LzTxisjTtU/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fwww.cogitatiopress.com%2Fsocialinclusion%2Fissue%2Fview%2F84
https://deref-gmx.net/mail/client/jmDrq2-6a2o/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Flink.springer.com%2Fbook%2F10.1007%2F978-3-319-59755-3%23toc
https://deref-gmx.net/mail/client/CYAMYMMvHTM/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fwww.peterlang.com%2Fview%2Fproduct%2F80652%3Frskey%3DmHzoba%26result%3D1


Gomolla, Mechthild / Kollender, Ellen / Menk, Marlene (Hg.) (2018): Rassismus und 

Rechtsextremismus in Deutschland. Figurationen und Interventionen in Gesellschaft und staatlichen 

Institutionen. Beltz-Verlag 

Münch, Sybille (2017): Integrationsdiskurse in Deutschland und Großbritannien zwischen 

Dichotomisierung und Super-Diversität. In: Zeitschrift für Vergleichende Politikwissenschaft. 
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5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 

Die Homepage der Sektion finden Sie hier: 

http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-

minderheiten/willkommen.html 

 

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 

 

Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletter (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 

Sie bitte direkt selbst folgende Adresse: http://lists.uni-

due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 

Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Nadja 

Milewski: nadja.milewski@uni-rostock.de .Wir möchten uns an dieser Stelle sehr herzlich bei den 

Mitgliedern bedanken, die die Jahresgebühr 2018 bereits überwiesen haben. Wir bitten diejenigen, die 

es noch nicht getan haben, die Gebühr für die Mitgliedschaft in der DGS-Sektion Migration und 

ethnische Minderheiten in Höhe von 20 € (ermäßigt 10 € nach Selbsteinschätzung) baldmöglichst zu 

überweisen. Die Informationen zur Überweisung finden Sie hier: Mitgliedsgebühr überweisen. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 

aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand freut 

sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des 

monatlich erscheinenden Newsletter und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die 

Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an 

der Wahl des Vorstands über das Profil der Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die 

Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied 

werden. 

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 

http://www.soziologie.de/de/sektionen/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-

sektion/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder.html auf neue Publikationen von Mitgliedern 

hin. Dabei benötigen wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu 

drei Ihrer Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Anna-Lena 

Kökgiran unter Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletter und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Anna-Lena 

Kökgiran, Doktorandin der Leibniz Uni Hannover (e-mail-Adresse für die Sektion: 

Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die aktuelle Zusammenstellung des Newsletter 

und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: mailto:elisabeth.schilling@fhoev.nrw.de 
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