
 

Die Universität Siegen ist mit ca. 19.200 Studierenden, 1.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern, davon ca. 1.200 Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern, eine innovative und inter-
disziplinär ausgerichtete Universität. Sie bietet mit einem breiten Fächerspektrum von den 
Geistes- und Sozialwissenschaften über die Wirtschaftswissenschaften bis zu den Natur- 
und Ingenieurwissenschaften ein hervorragendes Lehr- und Forschungsumfeld mit zahlrei-
chen inter- und transdisziplinären Forschungsprojekten. Die Universität Siegen bietet vielfäl-
tige Möglichkeiten, Beruf und Familie zu vereinbaren. Sie ist deswegen seit 2006 als fami-
liengerechte Hochschule zertifiziert und bietet einen Dual Career Service an.   

In der Fakultät I ist im Seminar für Sozialwissenschaften am Lehrstuhl für Allgemeine 
Soziologie zum 01.04.2015 die Stelle für  

eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder einen wissenschaftlichen Mitarbeiter 

(Entgeltgruppe 13 TV-L) 

mit der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit zunächst für die Dauer von drei Jahren mit der 
Möglichkeit der Verlängerung zu besetzen. Die Beschäftigungsdauer richtet sich nach den 
Vorschriften des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes.  

Ihre Aufgaben: 

‐ Mitwirkung in der Lehre in soziologischer Theorie und Politischer Soziologie  
‐ Mitarbeit bei den Forschungsaktivitäten der Professur 
‐ Übernahme von Aufgaben in Selbstverwaltung und der Organisation der Professur  

Die Lehrverpflichtung beträgt 2 Semesterwochenstunden. 

Es handelt sich um eine Stelle zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation. Hierzu wird im 
Rahmen der Dienstaufgaben Gelegenheit gegeben. 

Voraussetzungen und Anforderungen: 

‐ Wissenschaftliches Hochschulstudium in Soziologie / Sozialwissenschaften mit über-
durchschnittlichem Abschluss 

‐ Besonderes Interesse an Allgemeiner Soziologie und soziologischer Theorie, an qua-
litativen Methoden sowie in mindestens einem der folgenden Forschungsschwer-
punkte: Politische Soziologie, Gewaltsoziologie, Flucht/Migration/Mobilität, Institutio-
nenforschung, außereuropäische Gesellschaften 

‐ Sehr gute Fähigkeiten im wissenschaftlichen Schreiben 

Die Universität Siegen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre 
an. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten.  

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind erwünscht. 

Auskunft erteilt Frau Universitätsprofessorin Dr. Katharina Inhetveen,  
E-Mail: inhetveen@soziologie.uni-siegen.de. 

Bewerbungen (mit Lebenslauf, Zeugniskopien, ggf. Publikationsliste, ggf. kommentierte Liste 
gehaltener Lehrveranstaltungen, einem publizierten Aufsatz oder einem Auszug aus der Ab-
schlussarbeit) richten Sie bitte bis zum 9. Januar 2015 unter Angabe der Ausschreibungs-
kennziffer 2014/I/Sozialwissenschaften/WM/187 postalisch an: Professur für Allgemeine 
Soziologie, z. Hd. Frau Susanne Schatte, Fakultät I, Universität Siegen, 57068 Siegen  

Informationen über die Universität Siegen finden Sie auf unserer Homepage  
www.uni-siegen.de 


