Am Institut fiir Soziologie der Universitdt Heidelberg sind ab sofort
4 halbe wiss. Mitarbeiterstellen (TVL 13 halbe)

zu besetzen. Die Stellen sind zunichst auf 2 mal % Jahr befristet. Es besteht ggf. Ver-
langerungsmoglichkeit im Rahmen eines Drittmittelprojekts, u. U. auch in Vollzeit-
beschiftigung.

Aufgaben

— Erarbeitung eines Drittmittelantrags unter Mitarbeit eines Professors (1. Halbjahr),
— Arbeit an eigener Weiterqualifikation und an Publikationen (2. Halbjahr),

— bei erfolgreicher Drittmitteleinwerbung Bearbeitung des Drittmittelprojekts.

Der Drittmittelantrag soll das Forschungsprofil des Instituts fiir Soziologie (vgl.
http://www.soz.uni-heidelberg.de/Forschung/6,0,0,0,1.html) verstiarken — eigene For-
schungsideen sind willkommen.

Anforderungen

— Abschluss in Soziologie oder einer verwandten Disziplin, ggf. Promotion,

— Erfahrung in der Drittmitteleinwerbung und/oder Publikationserfahrung in begut-
achteten Zeitschriften.

— Erwiinscht ist eine eigene Projektidee/Projektskizze (die mit einem Promotions-
oder Habilitationsvorhaben in engem Zusammenhang stehen kann).

Aussagefihige Bewerbungen werden bis zum 24.8. erbeten an einen fachlich/
thematisch einschldgigen Ansprechpartner unter den Professoren des Instituts fiir So-
ziologie, Universitit Heidelberg, Bergheimer Stra3e 58, 69115 Heidelberg.
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