
 

 
 

An der Professur für „Politische Soziologie und vergleichende Analyse von 
Gegenwartsgesellschaften“ der Universität Bremen 

 
ist zum 1. Mai 2009 

die Stelle (Entgeltgruppe 13 TVL)  

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ 
eines wissenschaftlichen Mitarbeiters 

-unter dem Vorbehalt der Stellenfreigabe- zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf 3 Jahre 
befristet. Eine Verlängerung ist möglich. Die künftige Stelleninhaberin bzw. der künftige 
Stelleninhaber soll aktiv am Aufbau des Fachgebietes innerhalb des Instituts für Soziologie 
und der Bremen International Graduate School of Social Sciences (BIGSSS) mitarbeiten. 

Einstellungsvoraussetzungen sind neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen 
ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium und eine Promotion (bzw. anstehende 
Promotion) im Fach Soziologie /Sozialwissenschaften. Interessenschwerpunkte in den 
Bereichen Analyse sozialer Ungleichheit, Sozialstrukturanalyse, Transnationalisierung, 
vergleichende Wohlfahrtsstaatsforschung, politische Soziologie, Migration oder 
Europäisierung sind erwünscht. Weiterhin sind gute methodische Kenntnisse der quantitativen 
und/oder qualitativen Sozialforschung von Vorteil.  
 
Aufgabenbeschreibung:  
Lehre in den BA- und MA-Studiengängen des Instituts für Soziologie 
Eigenständige Forschung und Weiterqualifikation 
Mitarbeit an Lehrstuhlprojekten/Drittmitteleinwerbungen 
Teilnahme an der akademischen Selbstverwaltung 

Die Universität Bremen beabsichtigt, den Anteil von Frauen im Wissenschaftsbereich  zu 
erhöhen und fordert deshalb Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderten 
Bewerberinnen/Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher 
Eignung der Vorrang gegeben. Bewerbungskosten können nicht erstatten werden. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 5. März 2009 unter Angabe der 
Kennziffer 22/09 an Prof. Dr. Steffen Mau, Bremen International Graduate School of Social 
Sciences (BIGSSS), Universität Bremen, PF 330440, 28334 Bremen zu richten. Weitere 
Auskünfte erteilt Steffen Mau, Tel.: 0421-2184131, Mail: smau@gsss.uni-bremen.de. 

Wir bitten Sie, uns von Ihren Bewerbungsunterlagen nur Kopien (keine Mappen) 
einzureichen, da wir sie aus Kostengründen nicht zurücksenden können; sie werden nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. 


