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Am Pädagogischen Seminar der Georg-August-Universität Göttingen Stiftung Öffentlichen Rechts ist 
zum 1. April 2009 befristet für die Dauer von zunächst drei Jahren die Stelle  

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ eines 
wissenschaftlichen Mitarbeiters 
im Bereich der empirischen Schulforschung  

nach Entgeltgruppe 13 TV-L mit der Hälfte der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit (zzt. 19,9 
Std./Woche) zu besetzen.  
Aufgaben: Mitarbeit in der Lehre der erziehungswissenschaftlichen Lehramtsausbildung und im 
auslaufenden Magisterstudiengang Pädagogik sowie in Forschungsprojekten auf dem Feld der 
empirischen Schul- und Jugendforschung. Es besteht die Möglichkeit zur Promotion 
 
Voraussetzungen: Erwartet wird ein erziehungs- bzw. sozialwissenschaftlicher Hochschulabschluss, 
Interesse im Bereich der bildungsbezogenen Migrations- und Ungleichheitsforschung sowie 
Kenntnisse auf dem Feld quantitativer und/oder qualitativer sozialwissenschaftlicher 
Forschungsmethodik. Erwünscht sind erste Forschungserfahrungen auf den Gebieten der Schul-, 
Migrations-, Kindheits- oder Jugendforschung.   
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Dr. Nicolle Pfaff (npfaff@uni-goettingen.de). 
 
Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine 
Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 20.02.2009 an:  
 
Georg-August-Universität Göttingen 
Pädagogisches Seminar  
z. Hd. Frau Lindloff in der Beek 
Baurat-Gerber-Str. 4/6 
37073 Göttingen 
 


