
STELLE-
 

IHRE AUFGABEN: 

• Contententwicklung für interne und externe Medien (Newsletter, „Die Immobilienanalyse“, EBZ-Publikationen und 

hauseigene und Branchen-Magazine, redaktionelle Beiträge, Interviews mit namhaften Branchenakteuren) 

• Eigenständiges Recherchieren neuer Themen und Unterstützung bei Events 

• Erstellung von Testemonialkampagnen in Zusammenarbeit mit dem Marketingteam 

• Erstellen von Redaktionsplänen und Presseclippings/Redigieren von Texten (Qualitätskontrolle/Qualitätssicherung) 

• Pflege unserer Homepages, Blog- und Kampagnenseiten sowie unserer Social-Media-Auftritte 

• Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen (Bildung, Forschung und Beratung) sowie externen Redaktionen, 

Verbänden und Forschungspartnern 

SIE ERFÜLLEN FOLGENDE VORAUSSETZUNGEN: 

• Studium der Journalistik bzw. Kommunikations- oder Wirtschaftswissenschaften und/oder ein journalistisches Volon-

tariat oder engagierter Quereinsteiger (m/w/d) 

• mindestens zwei Jahre berufliche Erfahrung darin, Texte zu verfassen (zeigen Sie uns Ihre Arbeitsproben) 

• Interesse an SEO und suchmaschinenoptimiertem Schreiben 

• Interesse an Bildungs- und Fachthemen speziell aus der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft 

• Stilsicherer Umgang mit der deutschen Sprache und ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Organisationsfähigkeit und Erfahrung im Projektmanagement 

• Ausgeprägte Eigeninitiative, gutes Zeitmanagement und Interesse am Aufbau von inhaltlichen Netzwerken 

• Begeisterungsfähigkeit, Leidenschaft und Kreativität bei der Umsetzung von Themenvorgaben 

• Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Programmen sowie Redaktionssystemen wie Typo3 und Wordpress 

UNSER ANGEBOT AN SIE: 

• Sie werden Teil des großen wohnungs- und immobilienwirtschaftlichen Netzwerks am größten Bildungszentrum der 

Wohnungs- und Immobilienwirtschaft in Europa 

• Interessante und vielseitige Arbeitsfelder in einem engagierten Team mit Spaß am Doing 

• Auf Sie warten flexible Arbeitszeiten, ein vielfältiges Weiterbildungsangebot mit Entwicklungsperspektiven sowie der 

Möglichkeit, mobil zu arbeiten, zudem betriebliche Altersvorsorge und einiges mehr 

• Wir bieten Ihnen Offenheit, Feedback und Unterstützung beim Umsetzen Ihrer Ideen 

Die Beschreibung der Aufgaben hat Ihr Interesse ge-
weckt? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Nachweisen 
erfolgreicher, eigenverantwortlicher Kampagnen bis 
zum 28.02.2022 vorzugsweise über unser Bewerberpor-
tal. 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne unter der Tele-
fonnummer 0234/9447-625 zur Verfügung. 

EBZ - Europäisches Bildungszentrum der Wohnungs- 
und Immobilienwirtschaft 
Springorumallee 20, 44795 Bochum 
www.e-b-z.de 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG STELLE-
 Das Europäische Bildungszentrum der Wohnungs- und 

Immobilienwirtschaft (EBZ) in Bochum ist eine der    
größten Bildungs-, Beratungs- und Forschungseinrich-
tungen im Bereich der Immobilienwirtschaft in Deutsch-
land, seit 1957.  

Unter unserem Dach finden Sie das EBZ Berufskolleg, die 
EBZ Akademie, die EBZ Business School, die EBZ Service 
GmbH sowie das Forschungsinstitut InWIS. 

Innerhalb der Organisation arbeiten Sie im Team Marke-
ting | Vertrieb | PR eng mit und für die Fachabteilungen. 

Sie greifen Themen auf, erarbeiten sich relevante Netz-
werke zu Redaktionen, Verbänden und Partnern und set-
zen eigenverantwortlich Ihre Projekte um. 

Publikationen und Kampagnen denken sie zielgruppen-
genau sowie ganzheitlich und in der Umsetzung sind Sie 
kreativ, effizient und sicher im Umgang mit Redaktions-
tools wie auch der breiten Darstellung von Inhalten über 
digitale Medien.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Für die Abteilung Marketing | PR suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als 

PR-Manager/ Contentwriter/ Copywriter (m/w/d) 
in Vollzeit (auch Teilzeit möglich). 

 

 

http://www.e-b-z.de/

