
 
 

www.d-log.de 
 

 
 
 

d-log GmbH Laubenhof 27 45326 Essen  
d-log GmbH Teilungsweg 29 45329 Essen  

d-log GmbH Blumenstraße 3  80331 München 
 Stadtsparkasse Düsseldorf 

IBAN: DE13 3005 0110 1007 0669 78            BIC: DUSSDEDDXXX  HRB: 27817 
USt-IdNr.: DE299151606 

Geschäftsführung: Jörg Küpper und Robert Konzack  
 
 

                                     
 
 

ISO 90
01

ZE
RT

IF
IZI

ERTES MANAGEMENTSYSTEM

ISO 14
00

1

ZE
RT

IF
IZI

ERTES MANAGEMENTSYSTEM

HACC
P

ZE
RT

IF
IZI

ERTES MANAGEMENTSYSTEM

Dein neuer Job!? 
 
d-log hat sich schnell zum jungen deutschen Innovationsführer in allen Fragen „rund um die Logistik“ entwickelt 
und versteht sich als Erfinder der Logistik als Marketing- und Vertriebsinstrument. 
 
Aufgrund unseres rasanten Wachstums suchen wir zur Verstärkung unserer operativen Operations /  Fulfillment 
Abteilung in Essen  
 
Werkstudent für KVP und Change Management (m/w)  
 

Ihre Aufgaben 
• Sie unterstützen den Head of Operations und Director Operations bei übergreifenden und 

strategischen Aufgaben im Bereich des Kontinuierlichen Verbesserungsprozesses (KVP) und 
des Change Managements. 

• Sie begleiten den Ausbau unseres KVP-Ansatzes und bringen Ihr Wissen bei Analysen und 
Auswertungen zum Thema Prozessoptimierung und Operational Excellence ein.  

• Je nach Interessengebiet übernehmen Sie Verantwortung in Teilprojekten mit 
unterschiedlichsten Schwerpunkten bspw. Einsatz von Lean-Methoden, Rollout, standardisierte 
Auditierung. 

• Sie wirken bei Projektmanagementaufgaben sowie im Shopfloor-Management mit, wie der 
Erstellung von Projektplänen, Statusberichten sowie Erstellen von Dokumentationen.  

 
Ihr Profil  

• Sie sind Student/-in einen technischen oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang.  
• Erste Kenntnisse im Bereich Lean Management 
• Sie besitzen eine ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit und sind motiviert, 

theoretisches Wissen in der Praxis anzuwenden.  
• Sie überzeugen mit einer schnellen Auffassungsgabe, sozialer Kompetenz sowie einem 

selbstständigen, strukturierten und analytischen Arbeitsstil und „Hands on“ Mentalität. 
• Eine proaktive Herangehensweise und Organisationsgeschick zählen zu Ihren Stärken.  
• Sichere Umgang mit MS-Office, sowie gute Sprachkenntnisse in Deutsch 

 
Wir bieten 

• Ein tolles Unternehmen mit großen Wachstumsraten 
• Eine abwechslungsreiche Position mit vielseitig herausfordernden Aufgaben in einem 

spannenden Wachstumsumfeld, die durch hohe Selbstständigkeit und großen 
Gestaltungsspielraum geprägt ist 

• Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswege 
 
 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) mit 
frühestmöglichen Eintrittstermin per e-mail an: office@d-log.de 
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