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we market innovation

PROvendis forciert Technologietransfer zwischen Wissenschaft und Wirtschaft und ist fir
Hochschulen und Unternehmen im Bereich IP-Management und IP-Vermarktung tatig. PROvendis
ist die Tochtergesellschaft von 28 Hochschulen und seit dem Jahr 2002 als IP-Dienstleister fir
derzeit Uber 30 Hochschulen und auf3eruniversitare Forschungseinrichtungen tatig.

Zur Verstarkung unseres Marketing-Teams suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine*n

Studentische*n Mitarbeiter*in (m/w/d) — 10 bis 15
Stunden/Woche

Ihre Aufgaben:

Mitarbeit bei Kommunikation, Marketing und Veranstaltungsorganisation
Uberarbeitung von Prasentationsmaterialien, insbesondere mit PowerPoint
Verfassen kleiner redaktioneller Beitrage inkl. Bildrecherche

Pflege der Webseite

Pflege und Ausbau von Adressverteilern

Vorbereitung von Messeterminen

Einbringen von kreativen Ideen

Allgemeine Marketingaktivitaten

Ihr Profil;

Eingeschriebene*r Student*in

Sehr gute Kenntnisse in MS Office erforderlich

Sehr gutes schriftliches und mindliches Kommunikationsvermogen
Gutes Gespur fur Layout und Text

Prazise und zuverlassige Arbeitsweise

Erfahrungen im Marketing und der Offentlichkeitsarbeit wiinschenswert

Wir bieten Ihnen:

e Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung an der
Schnittstelle zwischen Wissenschaft, Wirtschaft und Politik

¢ Flache Hierarchien und ein freundliches Team

o Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

o Attraktiver Arbeitsplatz in zentraler Innenstadtlage

Interessiert? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung einschliel3lich Stundenumfang, lhres frihesten
Eintrittstermins und gegebenenfalls Arbeitsproben per E-Mail an unten genannte Adresse.

PROvendis GmbH

Personal E-Mail: personal@provendis.info
Schlo3strafl3e 11-15 Tel.: 0208 94105-0
45468 Mulheim an der Ruhr Web: www.provendis.info

Unsere Informationen zum Datenschutz fir Bewerber*innen finden Sie unter:
https://provendis.info/fileadmin/Website_ PROvendis/4-Ueber-uns/Informationen_Bewerberlnnen_Provendis.pdf
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